PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQ DO PAU D’ ALHO
Paco Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210—-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 009/2022 - DE 07 DE
OUTUBRO DE 2022
“Cria cargos efetivos no Anexo Il da Lei Complementar n® 001/2013 de

05 de fevereiro de 2013 e da outras providéncias.”

FERNANDO BARBERINO, Prefeito do Municipio de Sao Jo&do do Pau
D’Alho, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte Lei:

Artigo 1°) - Fica criado, junto & estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°®
01/2013, trés (03) emprego publico de “Trabalhador Bracal”, de provimento efetivo,

a ser preenchido por meio de concurso publico de provas.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput” deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n°® 01, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissado, da Lei Complementar n°®
01/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego de da Prefeitura Municipal de
Sé&o Jodo do Pau D’Alho, do emprego publico de Trabalhador Bracal seu ocupante
deverd ter formacdo minima em nivel fundamental e estara sujeito a jornada de 40
(quarenta) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres previstos na Lei
Organica do Municipio de S&o Joao do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666, de 16
de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de 2013, e

demais legislagdo municipal pertinente.

§ 3° - S&o atribuicbes do emprego de Trabalhador Bracal:

 Tapar buracos, limpar e realizar manutencao geral em vias publicas.
» Capinar e manejar areas verdes.

» Conservar e limpar bueiros e galerias de aguas pluviais.

* Realizar cargas e descargas de galhos e mercadorias.
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* Auxiliar os motoristas de veiculos pesados.

» Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer
peca, limpando-as e arrumando-as de acordo com instrucoes.

» Escavar valas e fossas, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo
a execucdo de fundacdes, o assentamento de canalizagcdes ou tubulacbes para
agua ou rede elétrica, ou a execugdo de obras similares.

» Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional.

Artigo 2°) - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
correrdo por conta de verbas préprias do orcamento em vigor e, suplementadas, se

necessario.

Artigo 3°) - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogando-se as disposicfes em contrario.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Pau D’Alho, aos nove (09) dias

do més de outubro de dois mil e vinte e dois (2022).

FERNANDO BARBERINO
Prefeito Municipal

REGISTRADA NO LIVRO PROPRIO E PUBLICADA POR
AFIXACAO NA SECRETARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Valmeris de Sant’anna Rodrigues
Resp. p/ Exp. Secretaria
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PROJETO DE LEI N°023/2022, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

Estima a receita e fixa a despesa do municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho, para o

exercicio financeiro de 2023.

FERNANDO BARBERINO, Prefeito Municipal de Sdo Jodo do Pau D’Alho,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicGes legais, propde o0 seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica estimada a receita e fixada a despesa do Orcamento Publico do
municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho, para o exercicio financeiro de 2023, na importancia de R$
24.650.000,00 (Vinte e Quatro Milhdes, Seiscentos e Cingquenta Mil Reais), discriminadas pelos
anexos integrantes desta Lei.

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante arrecadacdo de tributos, rendas e
outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma da legislacdo em vigor e das especificacdes
constantes do anexo n.° 02 da Lei n.° 4.320/64, com o seguinte desdobramento:

01- RECEITAS CORRENTES R$ 18.700.000,00
Receita Tributaria R$ 1.336.800,00
Receita Patrimonial R$ 328.000,00
Receitas de Servigos R$ 684.000,00
Transferéncias Correntes R$ 26.081.000,00
Outras Receitas Correntes R$ 70.000,00
Deducéo de Receitas p/ Formacdo do FUNDEB (-) R$  4.049.800,00

02- RECEITAS DE CAPITAL R$ 200.000,00
Alienacdo de Bens R$ 50.000,00
Transferencias de Capital R$ 150.000,00

RECEITA TOTAL R$ 24.650.000,00

Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a discriminacdo dos quadros,
programa de trabalho e natureza da despesa, integrantes desta Lei, que apresentam o seguinte

desdobramento:
01- POR FUNCAO DE GOVERNO
01 - Legislativa R$ 708.000,00
04 - Administragdo R$  4.451,000,00
08 - Assisténcia Social R$  1.437.000,00
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10 - Saude R$  5.451.400,00
12 - Educacéo R$  5.522.300,00
13 - Cultura R$  422.000,00
15 - Urbanismo R$  4.205.200,00
17 - Saneamento R$ 613.000,00
18 - Gestdo Ambiental R$ 180.000,00
20 - Agricultura R$ 707.000,00
27 — Desporto e Lazer R$ 708.600,00
99 - Reserva de Contingéncia R$ 244.500,00
TOTAL R$ 24.650.000,00

02 - POR SUBFUNCOES

031 - Acdo Legislativa R$ 708.000,00
091 - Defesa da Ordem Juridica R$ 2.000,00
122 - Administracéo Geral R$ 2.298.000,00
123 - Administragdo Financeira R$ 2.151.000,00
241 - Assisténcia ao ldoso R$ 132.000,00
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$ 211.000,00
244 - Assisténcia Comunitaria R$ 1.094.000,00
301 — Atencéo Basica R$ 4.589.400,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial R$ 734.000,00
304 - Vigilancia Sanitaria R$  128.000,00
306- Alimentagéo e Nutri¢do R$ 787.000,00
361 - Ensino Fundamental R$ 3.300.400,00
364 - Ensino Superior R$ 187.000,00
365 - Educacéo Infantil R$ 1.140.000,00
366 - Educacéo de Jovens e Adultos R$ 32.000,00
367 — Educacdo Especial R$ 75.900,00
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392 - Difusdo Cultural R$ 422.000,00
452 - Servicos Urbanos R$  4.205.200,00
512 - Saneamento Basico Urbano R$ 613.000,00
541 - Preservacao e Conservacdo Ambiental R$ 180.000,00
608 - Promocéo da Producdo Agropecuaria R$ 707.000,00
812 - Desporto Comunitario R$ 600.600,00
812 - Lazer R$ 108.000,00
999 - Reserva de Contingéncia R$ 244.500,00

TOTAL R$ 24.650.000,00

03- POR CATEGORIA ECONOMICA
Despesas Correntes R$ 23.273.500,00
Despesas de Capital R$ 1.132.000,00
Reserva de Contingéncia R$ 244.500,00
TOTAL R$ 24.650.000,00

04 - POR ORGAO DA ADMINISTRAGAO
01 01 - Legislativo R$ 708.000,00
02 01 - Gabinete do Prefeito R$ 694.000,00
02 02 - Departamento de Cultura R$ 422.000,00
02 03 — Fundo Municipal de Assisténcia R$ 1.250.000,00
Social
02 04 - Agricultura, Pecuaria e Meio R$ 887.000,00
Ambiente
02 05 - Esporte e Lazer R$ 708.600,00
02 06 — Administracéo R$ 1.791.000,00
02 07 - Finangas R$ 2.153.000,00
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02 08 — Educacéo R$  4.548.300,00
02 09 — Educacdo Geral R$ 974.000,00
02 10 - Fundo Municipal de Satude R$ 5.451.400,00
02 11 — Setor de Obras e Servicos Urbanos R$  4.818.200,00
02 99 — Reserva de Contingéncia R$ 244.500,00
TOTAL R$ 24.650.000,00

Art. 4° - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicdo Federal e
da Lei Federal n® 4.320/64, a:

| — abrir, durante o exercicio, créditos suplementares até o limite de 10% (Dez
por cento) do total da despesa fixada para o exercicio de 2023, desde que haja recursos disponiveis
para ocorrer a despesa e sera precedida de exposi¢do de justificativa.

Il — abrir créditos suplementares, tendo como fonte de recurso a anulagdo parcial
ou total do saldo existente na dotacdo consignada como Reserva de Contingéncia, nos termos do
art. 12, inc. |, desta lei, apds o final do més de setembro do ano de 2023, desde que ndo haja
previsdo de quaisquer passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes de afetar as contas
publicas;

Il — intercambiar recursos de uma mesma categoria de programacao e do mesmo
orgédo, mediante decreto;

IV — contingenciar parte das dotacGes, quando a realizagdo da receita demonstrar-

se aquém da prevista, comprometendo assim, os resultados nominal e primario estabelecidos nesta
Lei.

8 1° - Consideram-se recursos, para o fim deste artigo, desde que ndo
comprometidos:

I — 0 superavit financeiro apurado em balancgo patrimonial do exercicio anterior;

Il — os provenientes de excesso de arrecadacao;

Il — os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotagBes orcamentarias ou de
créditos adicionais, autorizados em lei.

§ 2° - Entende-se por superdvit financeiro a diferenca positiva entre o ativo
financeiro e o passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais
transferidos e as operac@es de crédito a eles vinculadas.
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8§ 3° - Entende-se por excesso de arrecadacgdo, para os fins deste artigo, o saldo
positivo das diferengas, acumuladas més a més, entre a arrecadacdo prevista e a realizada,
considerando-se, ainda, a tendéncia do exercicio.

§ 4° - Para o fim de apurar os recursos utilizaveis, provenientes de excesso de
arrecadacao, deduzir-se-a a importancia dos créditos extraordinarios abertos no exercicio.

§ 5° - Entende-se por categoria de programacéo, para fins do inciso Il do caput,
aquelas despesas que fazem parte da mesma classificacdo funcional-programatica e que pertencam
ao mesmo 6rgdo e unidade orgamentéria, ndo importando a classificagdo econdmica da despesa, se
corrente ou de capital.

8§ 6° - N&o onerar&o o limite previsto no inciso | os créditos:

I — destinados a suprir insuficiéncias nas dotacGes orcamentarias relativas a
despesas a conta de recursos vinculados, inclusive os pertencentes a autarquias previdenciarias,
observando, para tanto, a vedacdo imposta pelo art. 167, inc. VI, da Constituicdo Federal e o
disposto no inc. I, do art. 25, da Lei de Diretrizes Orgamentérias, bem como seu § 1°.

Il — destinados a cobertura de despesas a conta das receitas proprias de autarquias
e fundacdes; e

I11 — abertos nos termos dos incisos Il e I11, do caput deste artigo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2023, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em, 29 de setembro de 2022.

FERNANDO BARBERINO
Prefeito Municipal


mailto:contabilidade@paudalho.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQ DO PAU D’ ALHO
Paco Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210—-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

LS gy wrte /

PROJETO DE LEI N°024/2022 - DE 07 DE OUTUBRO DE 2022
“Altera disposi¢des contidas na Lei n° 968, de 25 de novembro de

2008, que “Dispbe sobre o Plano de Carreira, Empregos e
Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de S&o Jodo do Pau
D’Alho”, e no que couber a Lei n°® 1073, de 22 de fevereiro de 2012 e

da outras providéncias.”

FERNANDO BARBERINO, Prefeito do Municipio de Sao Jo&do do Pau
D’Alho, Estado de Séao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte Lei:

Artigo 1°) - Os artigos 21 e 22 da Lei n° 968, de 25 de novembro de

2008, acrescidos do paragrafo 4° passardo a ter a seguinte redacao:

“Art. 21 - A Jornada Semanal de Trabalho Docente é
constituida de horas em atividades com alunos, de horas de
trabalho pedagodgico na escola e horas de trabalho

pedagodgico em local de livre escolha pelo docente.

Art. 22 - A Jornada Semanal de Trabalho Docente para cada
etapa e fase de ensino ofertadas, fica assim especificada:

| — Professor de Creche:

Jornada Basica de Trabalho para a Educacgéo Infantil, fase
creche, de 26 (vinte e seis) horas semanais de trabalho,
distribuidas na seguinte conformidade:

1) 17h 22min (dezessete horas e vinte e dois minutos)
horas-aula em atividades com alunos;

2) 8h38min (oito horas e trinta e oito minutos) horas-aula em
atividades de estudos, planejamento e avaliacdo, das quais

05 (cinco) horas-aula serdo cumpridas na unidade escolar e
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03h38min (trés horas e trinta e oito minutos) horas-aula

serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

Il — Professor de Educacéo Basica l

Jornada Bésica de Trabalho para a Educacdo Infantil, fase
pré-escola, de 24 (vinte e quatro) horas semanais de
trabalho, distribuidas na seguinte conformidade:

a) 16 (dezesseis) horas - aula em atividades com alunos;

b) 08 (oito) horas-aula em atividades de estudos,
planejamento e avaliacdo, das quais 05 (cinco) horas-aula
serdo cumpridas na unidade escolar e 03 (trés) horas-aula

serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

§ 1°. As Jornadas Semanais de Trabalho Docente a que se
referem os incisos acima serdo computadas em horas de 60

(sessenta) minutos.

lll — Professor de Educacéo Basica |

Jornada Basica de Trabalho para a Educacéo de Jovens e
Adultos, de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho,
distribuidas na seguinte conformidade:

a) 21 (vinte e uma) horas-aula em atividades com alunos;

b) 11 (onze) horas-aula em atividades de estudos,
planejamento e avaliacdo, das quais 06 (seis) horas-aula
serdo cumpridas na unidade escolar e 05 (cinco) horas-aula

serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

lll — Professor de Educacéo Basica |

Jornada Bésica de Trabalho para o Ensino Fundamental, de
30 (trinta) horas semanais de trabalho, distribuidas na
seguinte conformidade:

a) 26 (vinte e seis) horas-aula em atividades com alunos;
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b) 14 (catorze) horas-aula em atividades de estudos,
planejamento e avaliacdo, das quais 08 (oito) horas-aula
serdo cumpridas na unidade escolar e 06 (seis) horas-aula

serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

IV — Professor de Educacgéo Basica ll

a) Jornada Minima de Trabalho para o Ensino Fundamental,
de 12 (doze) horas semanais de trabalho, distribuidas na
seguinte conformidade:

1) 10 (dez) horas-aula em atividades com alunos;

2) 06 (seis) horas-aula em atividades de estudos,
planejamento e avaliacdo, das quais 04 (quatro) horas-aula
serdo cumpridas na unidade escolar e 02 (duas) horas-aula
serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

b) Jornada Intermediaria de Trabalho para o Ensino
Fundamental de 24 (vinte e quatro) horas semanais de
trabalho, distribuidas na seguinte conformidade:

1) 21 (vinte e uma) horas-aula em atividades com alunos;

2) 11 (onze) horas-aula em atividades de estudos,
planejamento e avaliacdo, das quais 07 (sete) horas-aula
serdo cumpridas na unidade escolar e 04 (quatro) horas-aula
serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

c) Jornada de Trabalho para o Ensino Fundamental de 30
(trinta) horas semanais de trabalho, distribuidas na seguinte
conformidade:

1) 26 (vinte e seis) horas-aula em atividades com alunos;

2) 14 (catorze) horas-aula em atividades de estudos,
planejamento e avaliacdo, das quais 08 (oito) horas-aula
serdo cumpridas na unidade escolar e 06 (seis) horas-aula
serdo cumpridas em local de livre escolha pelo docente.

§ 1°. As Jornadas Semanais de Trabalho Docente a que se
referem os incisos acima serdo computadas em horas de 60
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(sessenta) minutos e convertidas em horas-aula com

duracéo de 45 (quarenta e cinco) minutos.

8§ 2°. As horas de Trabalho Pedagogico serdo
regulamentadas em legislagdo especifica, atendendo ao
previsto nos Anexos IV-A e IV-B, respectivamente
correspondendo a hora/aula de 60 minutos e
correspondendo a hora/aula de 45 minutos, desta Lei

Complementar.

§ 3°. Fica assegurado ao docente, no minimo, 15 (quinze)

minutos consecutivos de descanso, por periodo letivo.

§ 4°. Horas de Trabalho Pedagodgico constituem num tempo
de reflexdo, preparacdo e avaliacdo do trabalho didatico, a
colaboracdo com a administracdo da unidade escolar, as
reunides pedagodgicas, a articulagdo com as familias e a
comunidade e ao aperfeicoamento profissional, em

momentos coletivos ou dirigidos pela gestéo escolar.”

Artigo 2°) — O artigo 26 da Lei n°® 968, de 25 de novembro de 200,

acrescidos dos paragrafos 4° e 5°, passara a ter a seguinte redacao:

“Art. 26 - As horas de trabalho pedagdgico na escola
deverdo ser utilizadas para reunibes e outras atividades
pedagdgicas e de estudo, de carater coletivo, organizadas
pela unidade escolar, bem como atendimento a pais de

alunos.

8§ 4° - As horas-aula de estudo, planejamento e avaliacdo
coletiva serdo cumpridas na unidade escolar em atividades
coletivas com os pares ou dirigidas, ou poderdo ser
utilizadas para participacdo em palestras, seminarios, cursos
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e outras atividades de interesse da educagédo, mediante
convocacdo do Secretario Municipal de Educacdo ou do
Diretor de Escola, e as auséncias caracterizardo faltas
correspondentes ao periodo da convocacao.

8 5% - As aulas eventuais serdo compostas apenas de

atividades com alunos.”

Artigo 3°) — O Anexo IV da Lei n° 968, de 25 de novembro de 2008,

passara a denominar-se Anexo IV — A, e vigorara conforme o constante desta Lei.

Artigo 4°) — Fica acrescido a Lei n° 968, de 25 de novembro de 2008 o

Anexo IV — B, vigorara conforme o constante desta Lei.

Artigo 5° — O processo de atribuicAo e classes/aulas que
correspondera ao ano letivo de 2023, devera ser regulamentado pelas disposi¢cdes

contidas nesta lei.
Artigo 6°) — As despesas decorrentes da execucao da presente Lei
correrdo por conta de verbas préprias do orcamento em vigor e, suplementadas, se

necessario.

Artigo 6°) — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cfes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sédo Jodo do Pau D’Alho, aos sete (07) dias do

més de outubro de dois mil e vinte e dois (2022).

FERNANDO BARBERINO
Prefeito Municipal
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Anexo IV - A
Carga Hora/aula de Hora/aula de Hora/aula de Total de Horas/
Horaria atividade com Trabalho Trabalho aula (HA + HTP +
Semanal aluno Pedagdgico Pedagoégico em HTPL)
em Horas (HA) na Escola local de livre
(HTP) escolha pelo
Docente (HTPL)
26h 17h 22 minutos 05h/a 3h 38min 26h/a
24h 16 h/a 05h/a 03 h/a 24h/a
Hora/aula de 60 minutos
Anexo IV -B
Carga Hora/aula de Hora/aula de Hora/aula de Total de Horas —
Horaria atividade com Trabalho Trabalho aula (HA + HTP +
Semanal aluno Pedagogico Pedagoégico em HTPL)
em Horas (HA) na Escola local de livre
(HTP) escolha pelo
Docente (HTPL)
30h 26 h/a 08h/a 06h/a 40h/a
24h 21 h/a 07h/a 04 h/a 32h/a
12h 10 h/a 04h/a 02 h/a 16 h/a
Hora/aula de 45 minutos
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JUSTIFICATIVA:-

Exmo Sr. Presidente e Dignos Pares,

Sirvo-me do presente para submeter & apreciacdo desta ilustre
Edilidade o incluso Projeto de Lei, que altera disposicdes da Lei n® 968, de 25 de
novembro de 2008, que “dispbe sobre o Plano de Carreira, Empregos e
Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho, e no
gue couber a Lei n° 1073, de 22 de fevereiro de 2012.".

Justifica-se a alteracdo, o fato de que a dinamica da Educacao
prevé que os estatutos que organizam a vida profissional dos integrantes do Quadro
do Magistério, necessitam avancar a medida que as legislacbes federais que
enquadram a matéria alteram ou reforcam o que dispde a Lei de Diretrizes e Bases
da Educac&o Nacional, Lei n°® 9394/96.

Algumas das alteragbes foram previstas com o advento da Lei
Federal 11.738, de 16 de julho de 2008, que regulamenta a alinea “e” do inciso Il do
caput do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais TransitOrias, para instituir o
piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da

educacédo basica.

No mesmo sentido, a Resolucédo n° 2, de 28 de maio de 2009 fixa
as diretrizes nacionais para os planos de carreira e remuneragéo dos profissionais
do magistério da educacéo béasica publica, em conformidade com o artigo 6° da lei n®
11.738, de 16 de julho de 2008, e com base nos artigos 206 e 211 da constituicdo
federal, nos artigos 8°, § 1°, e 67 da lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e no
artigo 40 da lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

E ainda, de acordo com o art. 26, inciso Il, da Lei n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020, que implanta o novo Fundeb, sdo considerados profissionais
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da educacédo aqueles definidos nos termos do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de

dezembro de 1996 (LDB), ja acima mencionados.

Reconhecidas as categorias dos profissionais da Educacéo Escolar
Basica, ainda mais clara esté a indicacao expressa de quem se enquadra na carreira
docente para a respectiva adequagédo da jornada docente e quem se enquadra no
quadro do magistério.

Isto posto, ndo pode a municipalidade desgarrar-se, dentre os
principios constitucionais da administracdo publica, do principio da legalidade, ou
seja, de atuar exclusivamente de acordo com o texto da lei, ou mediante e somente
pela permissibilidade legal, ndo obstante a valorizacdo de todo o funcionalismo,
obrigando-se, portanto, a adequar a jornada docente ao que prevé a lei, tanto para o
fracionamento da jornada, quanto para a garantia da permanéncia do aluno na

escola, dentro tempo minimo regulamentar.

A presente proposta mantém no Quadro do Magistério, portanto, as
classes permitidas para a composicao do quadro, sem, contudo, desgarrar-se das
especificidades das classes e categorias profissionais mencionadas nas legislacdes
agui mencionadas, ou seja, a composicdo da jornada docente € somente para

categoria expressa na lei que trata da matéria.

Importante enfatizar que a Lei n® 11.738/2008 prevé na composi¢cao
da jornada de trabalho docente, observar o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da
carga horaria para o desempenho das atividades de interacdo com os educandos,
sendo o 1/3 (um terco) restante da carga horaria dedicado a atividades de estudo,
planejamento, avaliacdo e todas as outras que complementem o bom desempenho
da pratica pedagdgica, conforme define o artigo 67 da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacao Nacional.

Sobre a possibilidade da Administracdo Publica, através de lei, de
adequar a jornada docente ao que prevé a legislagcdo que trata do assunto,
incluindo-se a alteragcdo quanto ao alcance do piso salarial, majorando a carga
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horaria dos cargos de magistério, respeitando as disposi¢des legais, especialmente

as contidas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo — Lei Federal n.°9.3394/1996.

Importante destacar que a RESOLUCAO SEDUC n° 107, de 28-10-
2021, estabelece as diretrizes para organizacéo curricular dos anos iniciais e finais
do Ensino Fundamental da Rede Estadual de Ensino de S&o Paulo e da
providéncias correlatas, estabelece que para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, a carga horaria € composta de 30 (trinta) aulas semanais, com
duracdo de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, totalizando 1.200 (mil e duzentas)
aulas anuais, o que corresponde a 900 (novecentas) horas anuais, motivo pelo o
qual as aulas da Educacéo de Jovens e Adultos e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, foram alteradas de 50 minutos para 45 minutos, com a devida
alteracdo da matriz curricular. Assim, sendo justifica-se a alteracdo das jornadas

semanais de trabalho docente.

Tendo em vista 0 exposto e a urgéncia do assunto, solicitamos a
esta conceituada Edilidade, por meio de seus nobres Vereadores e Vereadora, que
aceitem deliberar o referido Projeto de Lei em CARATER DE URGENCIA

ESPECIAL.

Sendo o0 que se apresenta, aproveito a oportunidade para reiterar a

Vossa Exceléncia e demais Edis, protesto de elevada estima e distinta consideragéao.

Atenciosamente,

FERNANDO BARBERINO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°025/2022 - DE 07 DE OUTUBRO DE 2022

“Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias”,

0(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PAU D ALHO, Fago saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$1.048.600,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacéo (+) 1.048.600,00

02 03 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

55 08.244.0006.2005.0000 Manutencao Fundo Assistencia Social 12.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESOURO
100 001 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

70 08.244.0006.2005.0000 Manutencao Fundo Assistencia Social 4.500,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R.: 00100
01 TESOURO
100 001 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

375 08.244.0006.2065.0000 MANUT.BENEFICIOS EVENTUAIS 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 023 BENEFICIOS EVENTUAIS

376 08.244.0006.2065.0000 MANUT.BENEFICIOS EVENTUAIS 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 00200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 023 BENEFICIOS EVENTUAIS

02 04 01 AGRICULTURA E PECUARIA

88 20.608.0008.2012.0000 Manutengédo da Agricultura e Pecuéria 21.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 05 01 ESPORTE ELAZER

104 27.812.0009.2014.0000 Manutencao Servigos de esporte e Lazer 11.600,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 06 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

04.122.0011.0001.0000
3.1.90.03.00

01

110 000

04.122.0011.2019.0000
3.3.90.36.00

01

110 000

04.122.0011.2052.0000
3.3.90.39.00

01

110 000

SETOR FINANCEIRO

04.123.0010.2042.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

04.123.0010.2043.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

FUNDEB

12.365.0012.2020.0000
3.1.90.13.00

02

261 000

12.365.0012.2048.0000
3.1.90.11.00

02

261 000

12.365.0012.2048.0000
3.1.90.13.00

02

261 000

ENSINO FUNDAMENTAL

Manutencao Inativos e Pensionistas
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
TESOURO

GERAL

Manutencao dos Servicos Administrativos

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisiCA
TESOURO

GERAL

MANUT.ALIMENT.TRABALHADOR TICKET

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

GERAL

Contribuigdo ao INSS
OBRIGAGOES PATRONAIS
TESOURO

GERAL

Contribuicao ao FGTS
OBRIGACOES PATRONAIS
TESOURO

GERAL

MANUT. FUNDEB PRE-ESCOLA PROF. APOIO

OBRIGACOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof Educagéo

MANUT. FUNDEB CRECHE PROF.APOIO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof. Educagéo

MANUT. FUNDEB CRECHE PROF.APOIO
OBRIGACOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof Educagéo

10.000,00
F.R.: 00100

6.000,00
F.R.: 00100

2.000,00
F.R.: 00100

80.000,00
F.R.: 00100

20.000,00
F.R.: 00100

10.000,00
F.R.: 00200

26.000,00
F.R.: 00200

8.000,00
F.R.: 00200
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ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0014.2023.0000
3.1.90.13.00

01

220 004

12.361.0014.2052.0000
3.3.90.39.00

01

220 004

FUNDEB

12.361.0014.2053.0000
3.1.90.11.00

02

261 000

12.361.0014.2053.0000
3.1.90.13.00

02

261 000

12.361.0014.2054.0000
3.1.90.11.00

02

262 000

EDUCACAO GERAL

12.306.0016.2007.0000
3.3.90.30.00

01

200 005

12.306.0016.2007.0000
3.3.90.30.00

02

200 003

12.306.0016.2007.0000
3.3.90.30.00

05

200 006

AV EVARISTO CAVALHERI, 281
Exercicio: 2022

MANUTENGCAO ENSINO FUNDAMENTAL
OBRIGAGCOES PATRONAIS

TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL (25%)

MANUT.ALIMENT.TRABALHADOR TICKET

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL (25%)

MANUT.FUNDEB ENS. FUND. PROF.APOIO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof Educagéo

MANUT.FUNDEB ENS. FUND. PROF.APOIO
OBRIGAGOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof Educagéo

MANUT. FUNDEB ENS. FUND. OUTROS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS

Manut. da Alimentacao Escolar
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

MERENDA RECURSO PROPRIO

Manut. da Alimentacao Escolar

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
MERENDA ESTADUAL

Manut. da Alimentacao Escolar

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
QESE-SALARIO EDUCACAO FEDERAL

10.000,00
F.R.: 00100

28.000,00
F.R.: 00100

112.000,00
F.R.: 00200

35.000,00
F.R.: 00200

26.000,00
F.R.: 00200

30.000,00
F.R.: 00100

10.000,00
F.R.: 00200

30.000,00
F.R.: 00500




02

02
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EDUCACAO GERAL

12.364.0016.2024.0000 MANUTENGAO ENSINO SUPERIOR

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
01 TESOURO
200 o001 ENSINO SUPERIOR

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0017.2026.0000 MANUTENGAO ATENGAO BASICA
3.1.90.11.00
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.301.0017.2026.0000 MANUTENGAO ATENGAO BASICA

2022

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 032 INCREMENTO TEMPORARIO DO PISO ATEN BASIC

10.301.0017.2026.0000 MANUTENGAO ATENGAO BASICA
3.3.90.34.00
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.301.0017.2026.0000 MANUTENGAO ATENGAO BASICA
3.3.90.36.00
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.301.0017.2027.0000 MANUTENGAO ESF PACS SAUDE BUCAL

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CON

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 003 ATENCAO BASICA - PAB

10.301.0017.2027.0000 MANUTENGAO ESF PACS SAUDE BUCAL

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

10.302.0017.2058.0000 MANUT. MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

12.000,00
F.R.: 00100

136.000,00
F.R.: 00100

52.000,00
F.R.: 00500

20.000,00
F.R.: 00100

10.500,00
F.R.: 00100

24.000,00
F.R.: 00500

16.000,00
F.R.: 00100

20.000,00
F.R.: 00100
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02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

295 10.302.0017.2058.0000 MANUT. MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 78.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 00100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

372 10.301.0017.2026.0000 MANUTENGAO ATENGAO BASICA 30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

374 10.301.0017.2027.0000 MANUTENGAO ESF PACS SAUDE BUCAL 16.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 00500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
313 000 TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.AGS E ACE

02 11 01 SERVICOS MUNICIPAIS

316 15.452.0020.2034.0000 Manut.Vias Publicas 14.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 11 01 SERVICOS MUNICIPAIS

321 15.452.0020.2035.0000 Manutencao Limpeza Publica 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 11 01 SERVICOS MUNICIPAIS

334 15.452.0020.2040.0000 Manut. Setor Obras, Servicos e Estradas Municipais 50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 00100
01 TESOURO

110 000 GERAL
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02 11 01 SERVICOS MUNICIPAIS
335 15.452.0020.2040.0000  Manut. Setor Obras, Servicos e Estradas Municipais 12.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 00100
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 11 02 SETOR DE AGUA E ESGOTO
351 17.512.0020.2039.0000 Manutencao Abastec.Agua Esgoto ) 36.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 00100
01 TESOURO
100 012 Fundo Especial do Petréleo

Artigo 2°.- 0 crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 142.000,00
Fontes de Recurso
01 00 142.000,00
Anulacao:
02 01 01 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

20 04.122.0002.2003.0000 Manutencao Gabinete do Prefeito e Dependencias ) -15.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 01 03 FUNDO MUN DIREITOS CRIANCA E ADOL

26 08.243.0004.2013.0000 Manutencao Cons.Mun.Dir.da Crianc.A -5.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
100 028 Doac¢des Fundo Mun.Dir. Cr. e Adolesc.

28 08.243.0004.2013.0000 Manutencao Cons.Mun.Dir.da Crianc.A ) -9.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
100 028 Doag6es Fundo Mun.Dir. Cr. e Adolesc.

30 08.243.0004.2013.0000 Manutencao Cons.Mun.Dir.da Crianc.A -5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
100 028 Doac¢des Fundo Mun.Dir. Cr. e Adolesc.
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FUNDO MUN DIREITOS CRIANCA E ADOL

08.243.0004.2013.0000
4.4.90.52.00

01

110 000

PROCURADORIA

04.122.0002.2011.0000
3.3.90.14.00

01

110 000

Manutencao Cons.Mun.Dir.da Crianc.A
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

GERAL

Manutencao Servicos da Procuradoria
DIARIAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.241.0005.2006.0000
3.3.90.30.00

01

100 043

08.243.0004.1029.0000
3.3.90.48.00

01

100 001

08.243.0004.2047.0000
3.3.90.30.00

02

500 021

08.243.0004.2047.0000
3.3.90.39.00

02

500 002

08.243.0004.2047.0000
3.3.90.39.00

02

500 021

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.14.00

05

500 008

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.14.00

05

500 011

Manut. ASSISTENCIA AO IDOSO
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

ADEQUAGAO PREDIO ASILO

Manutencéo do Programa Familia Acolhedora

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Manutencao PPSB Crianga Adoles
MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

PSE MEDIA COMPLEXIDADE

Manutencao PPSB Crianga Adoles

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

PPSB - CRIANCA/ADOLESCENTE

Manutencao PPSB Crianga Adoles

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

PSE MEDIA COMPLEXIDADE

Manutencao Fundo Assistencia Social
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

BOLSA FAMILIA - FEDERAL

Manutencao Fundo Assistencia Social
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

IGD SUAS

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

-3.000,00
Grupo: 0 0100

-2.000,00
Grupo: 0 0100

-25.000,00
Grupo: 0 0100

-3.000,00
Grupo: 0 0100

-2.000,00
Grupo: 0 0200

-2.000,00
Grupo: 0 0200

-2.000,00
Grupo: 0 0200

-3.000,00
Grupo: 0 0500

-2.000,00
Grupo: 0 0500
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Exercicio: 2022

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.30.00

05

500 008

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.30.00

05

500 011

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.30.00

05

500 013

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.30.00

05

500 015

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.33.00

05

500 008

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.33.00

05

500 011

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.34.00

05

500 015

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.39.00

05

500 008

08.244.0006.2005.0000
3.3.90.39.00

05

500 011

Manutencao Fundo Assistencia Social

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
BOLSA FAMILIA - FEDERAL

Manutencao Fundo Assistencia Social

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
IGD SUAS

Manutencao Fundo Assistencia Social

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
PAIF - CRAS

Manutencao Fundo Assistencia Social

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
SCFV-SERV.CONVIV.E FORTALEC. DE VINCULOS

Manutencao Fundo Assistencia Social

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
BOLSA FAMILIA - FEDERAL

Manutencao Fundo Assistencia Social

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
IGD SUAS

Manutencao Fundo Assistencia Social

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTF.R. Grupo:

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
SCFV-SERV.CONVIV.E FORTALEC. DE VINCULOS

Manutencao Fundo Assistencia Social

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
BOLSA FAMILIA - FEDERAL

Manutencao Fundo Assistencia Social

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
IGD SUAS

-3.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-3.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-30.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-15.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-2.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-2.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-4.500,00
0 0500

-3.000,00
F.R. Grupo: 0 0500

-4.000,00
F.R. Grupo: 0 0500




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D ALHO

AV EVARISTO CAVALHERI, 281

44919314/0001-68 Exercicio: 2022

02 03 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

76 08.244.0006.2005.0000 Manutencao Fundo Assistencia Social ) -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVI(;OS DE TERpEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 015 SCFV-SERV.CONVIV.E FORTALEC. DE VINCULOS

78 08.244.0006.2005.0000 Manutencao Fundo Assistencia Social -2.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMEI\JTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 0 0200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 014 FUNDO SOCIAL DE SOLID. EST. SP - FUSSESP

79 08.244.0006.2005.0000 Manutencao Fundo Assistencia Social -4.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMEI\JTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 008 BOLSA FAMILIA - FEDERAL

86 08.244.0006.2065.0000 MANUT.BENEEiCIOS EVENTUAIS ) -23.500,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOUBO
100 001 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

87 08.244.0006.2065.0000 MANUT.BENEFiCIOS EVENTUAIS ) -12.000,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA F.R. Grupo: 0 0200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 023 BENEFICIOS EVENTUAIS

02 05 01 ESPORTEELAZER

103 27.812.0009.1006.0000 Ampliacao e Melhoramento Pracas Esp -1.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

106 27.812.0009.2014.0000 Manutencao Servigos de esporte e Lazer -6.400,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 06 01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

109 04.122.0011.0001.0000 Manutencao Inativos e Pensionistas -7.000,00
3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

114 04.122.0011.2019.0000 Manutencao dos Servicos Administrativos -20.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO

110 000 GERAL
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124
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125
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Exercicio: 2022

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

04.122.0011.2019.0000
3.3.90.14.00

01

110 000

04.122.0011.2019.0000
3.3.90.33.00

01

110 000

04.122.0011.2063.0000
3.3.90.39.00

01

312 005

SETOR FINANCEIRO

04.091.0010.2044.0000
4.6.90.91.00

01

110 000

04.123.0010.0003.0000
4.6.90.71.00

01

110 000

04.123.0010.0004.0000
4.6.90.71.00

01

110 000

04.123.0010.2015.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

04.123.0010.2015.0000
3.3.90.30.00

01

110 000

04.123.0010.2015.0000
3.3.90.40.00

01

110 000

Manutencao dos Servicos Administrativos
DIARIAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO

GERAL

Manutencao dos Servicos Administrativos
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
TESOURO

GERAL

Acdes de Enfrentamento da Infecgdo Humana provocada pela CO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO
COVID 19 REC. PROPRIO

Mapa de precatdrios
SENTENGCAS JUDICIAIS
TESOURO

GERAL

Amortizacao Divida Publica INSS

PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA
TESOURO

GERAL

Amortizacao Divida Publica FGTS

PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA
TESOURO

GERAL

Manutencao dos Servicos financeiros

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manutencao dos Servicos financeiros
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

GERAL

Manutencao dos Servicos financeiros

SERVIGCOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAF.R. Grupo:

TESOURO
GERAL

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

-8.000,00
Grupo: 0 0100

-6.000,00
Grupo: 0 0100

-5.200,00
Grupo: 0 0100

-1.000,00
Grupo: 0 0100

-1.000,00
Grupo: 0 0100

-1.000,00
Grupo: 0 0100

-5.000,00
Grupo: 0 0100

-10.000,00
Grupo: 0 0100

-11.200,00
0 0100




136

02 08 01
142

145
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150

153
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02 07 01
04.123.0010.2042.0000
3.3.90.47.00

01

110 000

ENSINO INFANTIL

12.365.0012.2021.0000
3.3.90.30.00

01

210 001

12.365.0012.2021.0000
4.4.90.52.00

01

210 001

12.365.0012.2022.0000
3.3.90.30.00

05

200 006

12.365.0012.2022.0000
3.3.90.30.00

05

210 004

12.365.0012.2022.0000
3.3.90.36.00

01

210 001

12.365.0012.2022.0000
4.4.90.52.00

05

210 007

ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0014.2009.0000
3.1.90.11.00

01

220 004

12.361.0014.2009.0000
3.3.90.36.00

01

220 004

AV EVARISTO CAVALHERI, 281

Exercicio: 2022

SETOR FINANCEIRO

Contribuigdo ao INSS

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TESOURO

GERAL

MANUTENGAO PRE-ESCOLA
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

EDUCAGAO INFANTIL (25%)

MANUTENCAO PRE-ESCOLA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

EDUCAGCAO INFANTIL (25%)

MANUTENGAO CRECHE MUNICIPAL

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
QESE-SALARIO EDUCACAO FEDERAL

MANUTENGAO CRECHE MUNICIPAL

MATERIAL DE CONSUMO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
FNDE - Brasil Carinhoso

MANUTENCAO CRECHE MUNICIPAL

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TESOURO

EDUCAGCAO INFANTIL (25%)

MANUTENGAO CRECHE MUNICIPAL

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
El - NOVOS ESTABELECIMENTOS

Manutencéo do Transporte Escolar

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL (25%)

Manutencéo do Transporte Escolar

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL (25%)

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

-3.000,00
Grupo: 0 0100

-12.000,00
Grupo: 0 0100

-6.000,00
Grupo: 0 0100

-20.000,00
Grupo: 0 0500

-6.000,00
Grupo: 0 0500

-40.000,00
Grupo: 0 0100

-4.000,00
Grupo: 0 0500

-60.000,00
Grupo: 0 0100

-20.000,00
Grupo: 0 0100




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D ALHO
AV EVARISTO CAVALHERI, 281
44919314/0001-68 Exercicio: 2022

02 08 02 ENSINO FUNDAMENTAL

181 12.361.0014.2023.0000 MANUTENGAO ENSINO FUNDAMENTAL -10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 QESE-SALARIO EDUCACAO FEDERAL

187 12.361.0014.2023.0000 MANUTENGAO ENSINO FUNDAMENTAL ) -20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 0500
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
200 006 QESE-SALARIO EDUCACAO FEDERAL

197 12.361.0014.2063.0000 Acdes de Enfrentamento da Infecgdo Humana provocada pela CO -6.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
312 007 COVID 19 EDUC. REC. PROPRIO

198 12.367.0014.2045.0000 Subvencao a APAE -3.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENGCOES SOCIAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
220 004 ENSINO FUNDAMENTAL (25%)

02 08 03 FUNDEB

207 12.365.0012.2020.0000 MANUT. FUNDEB PRE-ESCOLA PROF. APOIO -16.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
261 000 EDUCACAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educacgéo

213 12.365.0012.2049.0000 MANUT.FUNDEB CRECHE OUTROS -66.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0200
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
262 000 EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS

02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
273 10.301.0017.2028.0000 SUBVENGAO STA CASA TUPI PAULISTA -12.000,00

3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

274 10.301.0017.2029.0000 SUBVENGAO STA CASA DRACENA -1.700,00
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

283 10.301.0017.2057.0001 MANUT. ASSISTENCIA FARMACEUTICA -2.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITF.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO

310 000

SAUDE-GERAL
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Exercicio: 2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0017.2063.0000
3.3.90.30.00

01

312 004

10.301.0017.2063.0000
3.3.90.39.00

05

312 011

10.302.0017.2058.0000
3.3.90.39.00

05

300 010

10.302.0017.2058.0000
4.4.90.52.00

01

310 000

10.304.0017.2059.0000
3.1.90.11.00

01

310 000

10.304.0017.2059.0000
3.3.90.39.00

01

310 000

10.304.0017.2059.0000
4.4.90.52.00

01

310 000

10.304.0017.2059.0000
4.4.90.52.00

05

300 005

SERVICOS MUNICIPAIS

15.452.0020.2034.0000
3.3.90.39.00

02

100 008

Acdes de Enfrentamento da Infeccdo Humana provocada pela CO

MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO
COVID 19 SAUDE REC. PROPRIO

Acdes de Enfrentamento da Infeccdo Humana provocada pela CO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

ENFRENT. DA EMERG. DE SAUDE (COVID 19)

MANUT. MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE i
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

PROG.MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (FEDERAL)

MANUT. MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

SAUDE-GERAL

MANUT. VIGILANCIA EM SAUDE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

SAUDE-GERAL

MANUT. VIGILANCIA EM SAUDE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

SAUDE-GERAL

MANUT. VIGILANCIA EM SAUDE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

SAUDE-GERAL

MANUT. VIGILANCIA EM SAUDE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

VIGIL. SAUDE REC. FEDERAL

Manut.Vias Publicas )
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

Recapeamento Asfaltico

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

-12.000,00
Grupo: 0 0100

-12.000,00
Grupo: 0 0500

-10.000,00
Grupo: 0 0500

-5.000,00
Grupo: 0 0100

-20.000,00
Grupo: 0 0100

-5.100,00
Grupo: 0 0100

-2.000,00
Grupo: 0 0100

-4.000,00
Grupo: 0 0500

-1.000,00
Grupo: 0 0200
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SERVICOS MUNICIPAIS

15.452.0020.2034.0000 Manut.Vias Publicas i
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 033 Recapeamento Asfaltico-Federal

15.452.0020.2035.0000 Manutencao Limpeza Publica )
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

15.452.0020.2036.0000 Manutencao Cemiterio e Velorio )
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO

110 000 GERAL

15.452.0020.2038.0000 Manut. Pracas, Parques e Jard.

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

01 TESOURO

110 000 GERAL

15.452.0020.2040.0000 Manut. Setor Obras, Servicos e Estradas Municipais
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
100 004 Projeto Desenv.Rural Sust. Microb.ll SAA
15.452.0020.2040.0000 Manut. Setor Obras, Servi¢os e Estradas Municipais
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
100 005 SEC.DE PLANEJ. E DESENV.REG (REC.ESTAD.)
15.452.0020.2040.0000 Manut. Setor Obras, Servi¢os e Estradas Municipais
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 027 Agquis. P4 Carregadeira

SETOR DE AGUA E ESGOTO

17.512.0020.2039.0000 Manutencao Abastec.Agua Esgoto

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

RESERVA DE CONTINGENCIA

99.999.9999.0005.0000 RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9.99.99.00
01
110 000

RESERVA DE CONTINGENCIA
TESOURO
GERAL

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

F.R.

. Grupo:

-1.000,00
0 0500

-15.000,00
Grupo: 0 0100

-15.000,00
Grupo: 0 0100

-6.000,00
Grupo: 0 0100

-1.000,00
Grupo: 0 0200

-1.000,00
Grupo: 0 0200

-1.000,00
Grupo: 0 0500

-9.000,00
Grupo: 0 0100

-200.000,00
Grupo: 0 0100
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P

Anulacdo (-) -906.600,00

Artigo 3°.- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

SAO JOAO DO PAU D ALHO, 07 de outubro de 2022.

FERNANDO BARBERINO
PREFEITO MUNICIPAL

JUSTIFICATIVA:
Exmo. Sr. Presidente e Dignos Pares,

Servimo-nos do presente para submeter a apreciacdo desta llustre
Edilidade o incluso Projeto de Lei n© 025/2022 que autoriza a abertura de
Crédito Adicional Suplementar a dotacdo do orcamento vigente e d& outras

providéncias.

A apresentacdo do Projeto de Lei em tela se faz necesséario para
suplementarmos dotacdes orcamentarias que serdo utilizadas para arcar com as
despesas (R$1.048.600,00) que advirao da prestacdo de servigos nos setores da
assisténcia social, Agricultura, Esporte, Servicos municipais, educacao e
salde que serao suportadas com recursos proprios pertinentes as receitas
resultantes de excesso de arrecadacdo (R$142.000,00) e de anulacbes de
dotacdes (R$906.600,00).

Diante o0 exposto e por acreditarmos ser este um projeto de
interesse publico, solicitamos para que seja utilizado o REGIME DE URGENCIA

ESPECIAL na apreciacédo do referido projeto.

Sendo o0 que se apresenta para o0 momento, aproveitamos a
oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia e demais Edis, protestos de

elevada estima e distinta consideracao.
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