PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAO DO PAU D’ ALHO
Pac¢o Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281—-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-S&o Joao do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2025 - DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

“Dispbe sobre a criagdo de empregos publicos municipais nos Anexos Il e lll, da Lei

Complementar n° 001/2013, de 05 de fevereiro de 2013 e da outras providéncias.”

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA, Prefeito do Municipio de Sao Joao
do Pau D’Alho, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Assistente Social”, de provimento efetivo, a

ser preenchido por meio de concurso publico.

Artigo 2°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sdo Jodo do Pau D’Alho contida no ANEXO |l da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Trabalhador Bragal”, de provimento efetivo, a

ser preenchido por meio de concurso publico.

Artigo 3°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Médico-Pediatra”, de provimento efetivo, a

ser preenchido por meio de concurso publico.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n° 20, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
001/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego publico de Médico-Pediatra da
Prefeitura Municipal de S&do Jodo do Pau D’Alho, seu ocupante estara sujeito a
jornada de 10 (dez) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres previstos na
Lei Organica do Municipio de Sao Jodo do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666, de
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16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de 2013, e

demais legislacao municipal pertinente.

§ 3° - Sao requisitos para preenchimento do emprego efetivo descrito
no “caput’ deste artigo:
| - formagédo minima em nivel superior;
Il - registro no Conselho Regional de Medicina — CRM,;

[Il — residéncia médica em pediatria.

§ 4° - Sao atribuigdes do emprego de Médico-Pediatra:

* Realizar consultas médicas em criangas e adolescentes, desde o
periodo neonatal até o fim da adolescéncia;

» Diagnosticar, tratar doengas proprias da faixa etaria pediatrica e
prescrever medicamentos, exames e terapias adequadas;

* Participar de campanhas de vacinagdo, controle de doencas
infectocontagiosas e programas de saude da crianga;

* Integrar as equipes multiprofissionais da Estratégia Saude da Familia
(ESF) ou de unidade basica/ambulatério municipal;

* Realizar visitas domiciliares, quando necessario, para
acompanhamento de criancas em situagao de risco;

» Elaborar relatorios, fichas e prontuarios eletrénicos, registrando
adequadamente os atendimentos;

» Solicitar encaminhamentos para servicos de média e alta
complexidade quando o caso exceder a capacidade de resolugcao da atencgao basica;

* Acompanhar contra referéncias e manter comunicagdo com outros
especialistas;

» Participar de reunides técnicas, treinamentos e capacitacbes
promovidos pelo Municipio;

» Atuar em conformidade com os principios do SUS e da legislagéo

municipal.
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Artigo 4°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Educador Fisico”, de provimento efetivo, a ser

preenchido por meio de concurso publico.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 15, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissado, da Lei Complementar n°
001/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego publico de Educador Fisico da
Prefeitura Municipal de Sado Jo&do do Pau D’Alho, seu ocupante estara sujeito a
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres
previstos na Lei Organica do Municipio de Sdo Joao do Pau D’Alho, na Lei Municipal
n.° 666, de 16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de

fevereiro de 2013, e demais legislagdo municipal pertinente.

§ 3° - Sao requisitos para preenchimento do emprego efetivo descrito
no “caput’ deste artigo:
| - formagdo minima em nivel superior;

Il - registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF.

§ 4° - S0 atribuicbes do emprego de Educador Fisico:

* Organizar e executar programas de atividade fisica, esportiva,
recreativa e de lazer voltados a populagdo em geral;

* Promover acgdes educativas sobre habitos saudaveis, prevencédo de
doencas crénicas e combate ao sedentarismo;

* Atuar em programas de saude coletiva, tais como Academia da
Saude, hidroginastica, desenvolvendo exercicios terapéuticos e de reabilitagdo néo
invasiva;

* Organizar torneios, jogos, gincanas e eventos esportivos para

integracdo comunitaria;
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» Gerir escolinhas esportivas, campeonatos municipais e atividades de
lazer;

* Incentivar a pratica esportiva em projetos sociais e comunitarios;

» Participar da formulagdo e execucdo de politicas municipais de
esporte, lazer e saude;

« Acompanhar a administragdo em projetos, convénios e parcerias na
area esportiva;

« Atuar em conjunto com médicos, fisioterapeutas, nutricionistas,
psicologos, assistentes sociais e educadores em programas integrados;

« Orientar grupos especificos, tais como: idosos, gestantes,
hipertensos, pessoas com deficiéncia de forma adaptada;

» Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas e éticas do exercicio
profissional;

 Zelar pelos materiais, equipamentos e espagos esportivos publicos;

» Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia

imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de sua competéncia.

Artigo 5°) - Adiciona ao § 1°, do artigo 12, da Lei Complementar n°
01/2013 o seguinte inciso:

L LS -
S -
I oo eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesseeeees e sseseeeseseneseenseeseseenseeeseeneeeens -
T = oo eeeeseeeee e s s e ee s s e sssssesesseesesessensessessemasessseneee -
IV o eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeese e es st ese et e s e et ee e st ee s et reeeeeees -
V oottt ettt ettt e et et et es e ee e eeaeeeeneeeens -
VL o aeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeeese e s e se s e e e e e eeees et ee e e e eeeeaeeeneseeaneen -
A -
VI = oo e eeseeeseeeeseeseesemssenssseessssseessesessensseenseene -
IX - .
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X - A Chefia do Departamento de Zoonoses é o orgédo de
natureza gerencial, administrativa, estratégica e de representagdo institucional
responsavel pelo desenvolvimento das seguintes atividades:

o Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do
Departamento de Zoonoses;

e FElaborar planos de trabalho, metas e relatorios periodicos
para avaliagdo da Secretaria Municipal de Saude;

e Administrar recursos humanos e materiais destinados ao
Departamento;

e Propor aquisicdo de insumos, equipamentos e veiculos
necessarios as acoes de zoonoses;

e Planejar, implementar e monitorar programas municipais
de controle e prevengéo de zoonoses, tais como: raiva, leishmaniose, dengue, febre
amarela, escorpibes, efc.;

e Integrar o Departamento as demais areas da saude
publica, tais como: vigilancia epidemiologica, atengdo basica, vigildncia sanitaria e
meio ambiente;

e Supervisionar campanhas de vacinagdo antirrabica,
captura de animais e programas de esterilizagéo;

e Coordenar agcbes de monitoramento e controle de vetores,
em articulagdo com agentes de controle endemias;

e Determinar procedimentos de recolhimento, guarda
temporaria, tratamento e destinagéo de animais;

e Representar o Municipio em reunides, conselhos e féruns
relacionados a saude animal e zoonoses;

e Estabelecer parcerias com instituigées de ensino, ONGs e
orgéos estaduais/federais para agbes conjuntas;

e Promover campanhas educativas e de conscientizagdo da
populagdo sobre posse responsavel de animais e prevengédo de zoonoses;

e Primar para que todas as atividades estejam em

conformidade com a legislacao federal, estadual e municipal aplicaveis;
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o Cumprir e fazer cumprir normas de biosseguranga, bem-
-estar animal e proteg¢do ambiental;
e Responder administrativamente pela regularidade das

acées do Departamento de Zoonoses perante os 0rgdos de controle.

Artigo 6°) - Acrescenta-se ao Organograma contido no ANEXO | da Lei
Complementar n° 01/2013 a “Chefia do Departamento de Zoonoses”, ficando

vinculada a Diretoria de Saude.

Artigo 7°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO IIl da Lei Complementar n°
01/2013, 01 (um) emprego publico de “Chefe do Departamento de Zoonoses”, de
provimento em comissdo, de livre escolha, nomeacao e exoneragao do Prefeito

Municipal e o ato sera efetuado através de Portaria do Poder Executivo.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 19, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissédo, da Lei Complementar n°
01/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego de Chefe do Departamento de
Zoonoses sera exigido que seu ocupante tenha formacédo académica de nivel
superior, sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aplicando-se os direitos
e deveres previstos na Lei Organica do Municipio de Sdo Joao do Pau D’Alho, na
Lei Municipal n.° 666, de 16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de

05 de fevereiro de 2013, e demais legislagdo municipal pertinente.

Artigo 8°) - Adiciona ao § 1°, do artigo 12, da Lei Complementar n°

01/2013 o seguinte inciso:
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N -
S -
S -
S -
S -
L -
L -
L -
) S -
D -

Xl - A Chefia do Abrigo Municipal de Longa Permanéncia para
Idosos é o o6rgdo de gestdo administrativa, coordenagdo de equipe, articulagdo
institucional e cumprimento da legislagdo socioassistencial e sanitaria responsavel
pelo desenvolvimento das seguintes atividades:

o Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Abrigo
Municipal de Longa Permanéncia para ldosos;

e Organizar escalas de trabalho, supervisionar a equipe
multiprofissional e avaliar desempenho;

e Gerir os recursos humanos e materiais vinculados ao
Abrigo;

e Zelar pela manutengdo da infraestrutura fisica,
equipamentos e bens patrimoniais do Abrigo;

e Implementar e acompanhar o cumprimento dos planos de
atendimento individual (PAl) e dos projetos terapéuticos dos idosos acolhidos;

e Integrar o Abrigo as demais areas da saude publica, tais
como: vigildncia epidemiologica, atengdo basica, vigildncia sanitaria e meio
ambiente;

e Assegurar a oferta de alimentagao, higiene, vestuario,
lazer, cuidados de saude e convivéncia social aos acolhidos;

e Promover acgbes de integracdo dos acolhidos com a

comunidade, familiares e rede de apoio;
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e Supervisionar o cumprimento de protocolos de segurancga,

prevengéo de acidentes e medidas de biosseguranga;
e  Representar o Abrigo perante 6rgdos publicos, conselhos

de politicas publicas voltadas aos idosos, Ministério Publico e 6rgdos de fiscalizagéo;

e Articular o Abrigo com a rede socioassistencial e de saude
do Municipio, garantindo o acesso dos acolhidos a servigos especializados;

e Planejar e propor melhorias, reformas e aquisicdo de
insumos;

e Primar para que os direitos dos idosos previstos no
Estatuto do Idoso sejam respeitados;

e Zelar pela dignidade, integridade fisica, psicologica e
social dos acolhidos;

e Cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel as

Instituigées de Longa Permanéncia para 1dosos.

Artigo 9°) - Acrescenta-se ao Organograma contido no ANEXO | da Lei
Complementar n° 01/2013 a “Chefia do Abrigo Municipal de Longa Permanéncia

para ldosos”, ficando vinculada a Diretoria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Artigo 10) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sdo Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO IIl da Lei Complementar n°
01/2013, 01 (um) emprego publico de “Chefe do Abrigo Municipal de Longa
Permanéncia para Idosos”, de provimento em comissao, de livre escolha, nomeacéao
e exoneragao do Prefeito Municipal e o ato sera efetuado através de Portaria do

Poder Executivo.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 18, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
01/2013.
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§ 2° - Para preenchimento do emprego de Chefe do Abrigo Municipal
de Longa Permanéncia para ldosos sera exigido que seu ocupante tenha formagéao
académica de nivel superior, sujeito a jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
aplicando-se os direitos e deveres previstos na Lei Organica do Municipio de S&o
Joao do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666, de 16 de dezembro de 1994, na Lei
Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de 2013, e demais legislagdo municipal

pertinente.
Artigo 11) - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrao por conta de verbas proprias do orgamento em vigor e, suplementadas, se

necessario.

Artigo 12) - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagcao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sédo Jodo do Pau D’Alho, aos vinte e seis (26)

dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco (2025).

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA:-

Prezado Sr. Presidente e Nobres Edis,

Temos a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
apreciagao dessa Egrégia Camara Municipal, o anexo Projeto de Lei Complementar
Municipal, que dispbde sobre a criagcdo de empregos efetivos e em comissdo nos
Anexo Il e lll, da Lei Complementar n°® 001/2013, de 05 de fevereiro de 2013 e da

outras providéncias.
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A presente proposta contempla a criagdo dos empregos publicos
efetivos de Médico Pediatra, Educador Fisico, Assistente Social e Trabalhador
Bracal, bem como dos empregos publicos em comissdo de Chefe do Departamento

de Zoonoses e de Chefe do Abrigo Municipal de Longa Permanéncia para ldosos.

Ressalta-se que criacdo do emprego publico efetivo de Assistente
Social é essencial para o fortalecimento da rede socioassistencial do Municipio, com
foco no atendimento a familias em situacdo de vulnerabilidade, idosos
institucionalizados e criancas e adolescentes em risco social. O profissional contribui
com diagndsticos sociais, elaboragao de relatérios técnicos, acompanhamento de
beneficios assistenciais e articulagdo com a rede de protegdo. Sua atuacao
assegura a efetividade da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e do Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS), garantindo direitos fundamentais de cidadania.

A criagdo do emprego publico efetivo de Trabalhador Bragal justifica-
se pela necessidade permanente de apoio operacional a manuteng¢ao e conservacgao
de prédios publicos, vias, pragcas e equipamentos municipais. Essas fungdes séo
indispensaveis ao funcionamento regular da Administracdo e a manutencado da
infraestrutura urbana e rural. Além disso, a medida contribui para a execugao de
politicas publicas com economicidade e eficiéncia, reduzindo a dependéncia de

contratagdes temporarias.

A criagdo do emprego publico efetivo de Médico-Pediatra atende a
crescente demanda por atendimentos especializados em saude infantil, como
consultas, acompanhamento do desenvolvimento, imunizagao, diagndstico precoce
e orientagcdo as familias. A atuagcao de um pediatria fortalece a atencao basica e
especializada, contribuindo para a reducdao da mortalidade infantil e a melhoria dos
indicadores de saude do Municipio, conforme diretrizes do Sistema Unico de Saude
— SUS.

A criagdo do emprego publico efetivo de Educador Fisico € essencial
para o desenvolvimento de agcdes de promogao da saude, prevencao de doencgas e
melhoria da qualidade de vida, por meio de atividades esportivas, recreativas e

educativas. Esse profissional atua diretamente em programas de saude coletiva,
Pagina 10 de 12


mailto:gabinete@paudalho.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAO DO PAU D’ ALHO
Pac¢o Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281—-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-S&o Joao do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

como academia da saude, projetos sociais e atividades escolares, promovendo a

integracao entre saude, educacéo, esporte e lazer.

A criagdo do emprego em comissdo de Chefe do Departamento de
Zoonoses visa ao exercicio de fungdes de diregdo, chefia e assessoramento, nos
termos do art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal. Compete a esse gestor
coordenar campanhas de vacinagao, controle de vetores e de animais, prevengao de
doencgas zoondticas e integracdo com demais areas da saude publica e érgéos de
fiscalizagdo. Trata-se de funcédo estratégica para a efetividade das politicas de

vigilancia em saude e para a proteg¢ao da coletividade.

O emprego em comissdo de Chefe do Abrigo Municipal de Longa
Permanéncia para Idosos € necessario para assegurar a direcao e supervisdo
administrativa da unidade, garantindo o cumprimento do Estatuto do Idoso, das
normas da Assisténcia Social e da regulamentacdo sanitaria vigente (ANVISA —
RDC 283/2005). O ocupante da fungdo sera responsavel pela coordenagédo da
equipe multiprofissional, gestdo de recursos, articulagio com a rede

socioassistencial e garantia dos direitos e da dignidade dos idosos acolhidos.

Importa destacar que a criagdo dos empregos efetivos (Médico
Pediatra e Educador Fisico) e dos empregos em comissao (Chefe do Departamento
de Zoonoses e Chefe do Abrigo Municipal) decorre da necessidade de adequacodes
administrativas, conforme recomendacdo do Ministério Publico e atendimento a

determinacao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Registre-se desde logo que os empregos efetivos de Médico-Pediatra,
Educador Fisico e Assistente Social serdo providos exclusivamente por meio de
concurso publico, cuja abertura esta prevista para ocorrer no mais breve espago de
tempo, em respeito ao principio constitucional do concurso publico e ao interesse

publico.

A presente proposta de criacdo de empregos estd amparada na

responsabilidade fiscal e na capacidade financeira do Municipio, que reune
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condigbes de suportar as despesas decorrentes da criagdo dos empregos, sem

comprometer o equilibrio das contas publicas.

Diante da urgéncia em assegurar a continuidade dos servigos
publicos essenciais, solicita-se que o presente Projeto de Lei Complementar seja
deliberado em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

Ante o exposto, e contando com a habitual atengdo dos Nobres Edis,

renovamos nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI DE ORCAMENTO

Mensagem Orcamentaria

Exmo. Sr. Presidente, e dignos Pares,

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal, anexo Projeto de Lei que dispoe
sobre o Orgamento Anual para o exercicio de 2026, em cumprimento ao
disposto no artigo 165, da Constituicdo Federal e ao artigo 5° da Lei de
Responsabilidade Fiscal (lei n°® 101, de 04 de maio de 2000) e Lei 4.320/64,
discutido em audiéncia publica. Observa-se que o Projeto de Lei de
Orcamento para o proximo exercicio esta sendo elaborado de acordo com os
Programas de Governo estabelecido na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e as
novas exigéncias contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, atendendo assim
o Principio do Equilibrio Orgamentario, Principio Fundamental das Finangas
Publicas, bem como as alteracdes na codificagdo das receitas e despesas,
conforme Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001.

Por fim, esperando que este projeto permita uma discussio democratica
entre Executivo e Legislativo, é que submetemos a V. Exa. A proposta
Orgamentaria para o exercicio de 2026, lembrando que o mesmo devera ser
devolvido para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia os protestos
de elevada estima e consideragao.

Sdo Joao do Pau D’Alho, 26 de setembro de 2025.

LUCAS LIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 027, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

Estima a receita e fixa a despesa do municipio de Sao Jodo do Pau D’Alho, para o
exercicio financeiro de 2026..

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA, Prefeito Municipal de Sdo Jodao do Pau
D’ Alho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, propde o seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica estimada a receita e fixada a despesa do Orcamento Publico do
municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho, para o exercicio financeiro de 2026, na importancia de R$
30.600.000,00 (Trinta Milhdes e Seiscentos Mil Reais), discriminadas pelos anexos integrantes
desta Lei.

Art. 2° - A Receita serd realizada mediante arrecadag¢do de tributos, rendas e
outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma da legislagdo em vigor e das especificagdes
constantes do anexo n.° 02 da Lei n.° 4.320/64, com o seguinte desdobramento:

01- RECEITAS CORRENTES R$ 35.545.800,00
Receita Tributéria R§ 1.712.000,00
Receita Patrimonial R$ 382.000,00
Receitas de Servigos RS 807.000,00
Transferéncias Correntes R$ 32.553.800,00
Outras Receitas Correntes R§ 91.000,00
Dedugao de Receitas p/ Formagio do FUNDEB (-) RS 5.049.800,00

02- RECEITAS DE CAPITAL RS 104.000,00
Alienagao de Bens R$ 80.000,00
Transferencias de Capital R$ 24.000,00

RECEITA TOTAL R$ 30.600.000,00

Art. 3° - A Despesa sera realizada segundo a discriminagio dos quadros,
programa de trabalho e natureza da despesa, integrantes desta Lei, que apresentam o seguinte

desdobramento:
01- POR FUNCAO DE GOVERNO
01 - Legislativa R$ 940.500,00
04 - Administrag¢ao RS 6.574.200,00
08 - Assisténcia Social RS 2.226.840,00

-
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10 - Sainde R$  7.435.860,00
12 - Educagéo R$ 6.627.000,00
13 - Cultura R$ 840.000,00
15 - Urbanismo R$ 3.495.000,00
17 - Saneamento R$ 591.000,00
18 - Gestdo Ambiental R$ 252.000,00
20 - Agricultura RS 800.000,00
27 — Desporto e Lazer RS 447.600,00
99 - Reserva de Contingéncia RS 370.000,00
TOTAL R$ 30.600.000,00

02 - POR SUBFUNCOES

031 - Agdo Legislativa R$ 940.500,00
091 — Defesa da Ordem Juridica R$ 30.000,00
122 - Administragdo Geral R$ 3.579.000,00
123 - Administragdo Financeira R$  2.965.200,00
241 - Assisténcia ao Idoso R$ 352.560,00
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente R$ 294.560,00
244 - Assisténcia Comunitéria R$ 1.579.720,00
301 — Atengdo Basica R$  6.480.060,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial RS 759.800,00
304 — Vigilancia Sanitéaria R$ 196.000,00
306-Alimentagdo e Nutri¢do RS 1.117.000,00
361 - Ensino Fundamental R$  3.761.000,00
364 - Ensino Superior RS 194.000,00
365 - Educagdo Infantil R$  1.469.000,00
367 — Educagao Especial RS 86.000,00
392 - Difusao Cultural R$ 840.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ALHO

Pac¢o Municipal “ Olivio Rigotto”
C.N.P.J. 44.919.314/0001-68-INSC. ESTADUAL641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri,281— CEP 17970-005 — Fone (18) 3857-1210 — FAX 3857-1164
Sao Jodo do Pau D’Alho - SP
E-mail: contabilidade@paudalho.sp.gov.br

452 - Servigos Urbanos R$  3.495.000,00
512 - Saneamento Basico Urbano RS 591.000,00
541 - Preservagdo e Conservagdo Ambiental R$ 252.000,00
608 - Promogdo da Produg@o Agropecuaria RS 800.000,00
812 - Desporto Comunitario R$ 307.600,00
812 - Lazer RS 140.000,00
999 - Reserva de Contingéncia RS 370.000,00
TOTAL R$ 30.600.000,00

03- POR CATEGORIA ECONOMICA
Despesas Correntes RS 30.496.000,00
Despesas de Capital R$ 104.000,00
TOTAL R$ 30.600.000,00

04 - POR ORGAO DA ADMINISTRACAO
01 01 - Legislativo RS 940.500,00
02 01 - Gabinete do Prefeito R$ 1.241.000,00
02 02 - Departamento de Cultura RS 840.000,00
02 03 — Fundo Municipal de Assisténcia R$ 2.025.840,00
Social
02 04 - Agricultura, Pecuaria e Meio R$ 1.052.000,00
Ambiente
02 05 — Esporte ¢ Lazer RS 447.600,00
02 06 — Administra¢do R$ 2.539.000,00
02 07 — Finangas RS 3.365.200,00
02 08 — Educagao R$ 5.316.000,00
02 09 — Educacgao Geral RS 1.311.000,00
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02 10 — Fundo Municipal de Saude R$  7.435.860,00
02 11 — Setor de Obras e Servigos Urbanos RS 4.086.000,00
TOTAL R$ 30.600.000,00

Art. 4° - O Poder Executivo € autorizado, nos termos da Constituicdo Federal e
da Lei Federal n° 4.320/64, a:

[ — abrir, durante o exercicio, créditos suplementares até o limite de 10% (Dez
por cento) do total da despesa fixada para o exercicio de 2026, desde que haja recursos disponiveis
para ocorrer a despesa e sera precedida de exposigdo de justificativa.

[1 — abrir créditos suplementares, tendo como fonte de recurso a anulagado parcial
ou total do saldo existente na dotag¢@o consignada como Reserva de Contingéncia, nos termos do
art. 12, inc. I, desta lei, apos o final do més de setembro do ano de 2026, desde que ndo haja
previsdo de quaisquer passivos contingentes € outros riscos fiscais capazes de afetar as contas
publicas;

III — intercambiar recursos de uma mesma categoria de programagdo e do mesmo
orgdo, mediante decreto;

IV — contingenciar parte das dotagdes, quando a realizag¢@o da receita demonstrar-
se aquém da prevista, comprometendo assim, os resultados nominal e primario estabelecidos nesta
Lei.

§ 1° - Consideram-se recursos, para o fim deste artigo, desde que ndo
comprometidos:

I — o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

IT — os provenientes de excesso de arrecadagio;

III — os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes or¢amentarias ou de
créditos adicionais, autorizados em lei.

§ 2° - Entende-se por superavit financeiro a diferenga positiva entre o ativo
financeiro e o passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais
transferidos e as operagdes de crédito a eles vinculadas.

§ 3° - Entende-se por excesso de arrecadagdo, para os fins deste artigo, o saldo
positivo das diferengas, acumuladas més a més, entre a arrecadacdo prevista e a realizada,
considerando-se, ainda, a tendéncia do exercicio.

4 “
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§ 4° - Para o fim de apurar os recursos utilizaveis, provenientes de excesso de
arrecadagdo, deduzir-se-a a importancia dos créditos extraordinarios abertos no exercicio.

§ 5° - Entende-se por categoria de programagdo, para fins do inciso III do caput,
aquelas despesas que fazem parte da mesma classificagdo funcional-programatica e que pertengam
ao mesmo orgdo e unidade or¢gamentaria, ndo importando a classificagdo economica da despesa, se
corrente ou de capital.

§ 6° - Nao onerardo o limite previsto no inciso I os créditos:

[ — destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orcamentarias relativas a
despesas a conta de recursos vinculados, inclusive os pertencentes a autarquias previdenciarias,
observando, para tanto, a vedagdo imposta pelo art. 167, inc. VI, da Constitui¢do Federal e o

disposto no inc. I, do art. 25, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, bem como seu § 1°.

IT — destinados a cobertura de despesas a conta das receitas proprias de autarquias
e fundagoes; e

III — abertos nos termos dos incisos II e III, do caput deste artigo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2026, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
Sado Joao do Pau D’Alho, 26 de setembro de 2025.

LUCAS LIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
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