PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO

Pac¢o Municipal “Olivio Rigotto”
C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho-SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N° 015/2026 - DE 05 DE JUNHO DE 2026

“Dispée sobre a Organiza¢do da Politica e do Sistema Unico de Assisténcia
Social, Fundo Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Beneficios Eventuais do Municipio de Sdo Jodo Do Pau
D’Alho/SP e da outras providéncias ™.

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA, Prefeito Municipal de Sao Joao do
Pau D’Alho Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA DEFINICAO, DOS USUARIOS E DOS OBJETIVOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secao 1
Da Definicao

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢ Politica de Seguridade
Social ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, a fim de garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Secao I1
Dos Usuarios

Art. 2° Constitui o publico usudrio da Assisténcia Social, cidadaos e grupos que se encontram
em situagdes de vulnerabilidade e riscos, tais como:

I - familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade;

II - ciclos de vida;

III - identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural e sexual;

IV - desvantagem pessoal resultante de deficiéncias;

V - exclusao pela pobreza;

VI - falta de acesso as demais politicas publicas;

VII - uso de substancias psicoativas;

VIII - diferentes formas de violéncia advinda do nticleo familiar, grupos e individuos;

IX - insercdo precaria ou ndo inser¢do no mercado de trabalho formal e informal;

X - estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem apresentar risco
pessoal e social.
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Secao 111
Dos Objetivos

Art. 3° A politica da assisténcia social tem por objetivos:

I - a prote¢do social, que visa a garantia da vida, a redu¢do de danos e¢ a prevencdo da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criancgas e aos adolescentes;

¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promog¢ao de sua integragdo a
vida comunitaria;

IT - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva
das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacoes e danos;

IIT - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condi¢des para
atender contingéncias sociais, promovendo a universaliza¢do dos direitos sociais.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secao I
Dos Principios

Art. 4° A politica da assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I - Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

II - Universalizacao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

IIT - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao direito em acessar beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovagao vexatoria de necessidade;

IV - Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V - Divulgacdo ampla dos beneficios, servi¢os, programas e projetos assistenciais, bem como
dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secao 11
Das Diretrizes

Art. 5° A organizagdo da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:
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I - Descentralizagao politico-administrativa e comando unico das agdes no Municipio;

II - Participacdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na formulacdo das
politicas e no controle das acdes;

III - Primazia da responsabilidade do Departamento Municipal de Assisténcia Social na
condugdo da politica de assisténcia social;

IV — Centralidade na familia para concep¢ao e implementacdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios.

CAPITULO III
DAS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 6° Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
§ 1° - S3o de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos de protecdo social basica ou
especial, e concedem beneficios, dirigidos as familias e aos individuos que se encontram em
situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, respeitados as deliberacdes do
Conselho Nacional e Estadual de Assisténcia Social, bem como do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau D’Alho — CMAS.

§ 2° - Sdo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
executam agdes voltadas prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacdes de usuarios, formagao e capacitagdo de liderangas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social.

§ 3° - Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promog¢ao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com orgdos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social.

CAPITULO IV
DA GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 7° A gestdo das acdes na assisténcia social fica organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
executadas pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, com os seguintes objetivos:
I - Consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperagdo técnica entre os
entes federativos que, de modo articulado, operam a protecdo social nao contributiva;
IT - Integrar a rede publica e privada de servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social;
IIT - estabelecer as responsabilidades do municipio na organizagdo, regulacdo, manutengao e
expansao das a¢des de assisténcia social;
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IV - Implementar a gestdo do trabalho e a educacdo permanente na assisténcia social;

V - Estabelecer a gestdo integrada de servicos e beneficios; e

VI - Afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos.

§ 1° - As agdes ofertadas no ambito do SUAS tém por objetivo a prote¢do a familia, a
maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice e, como base de organizagdo, o territorio.

§ 2° - O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia
social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social, abrangidas por esta Lei.

§ 3° - A instancia gestora da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ o Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 8° A assisténcia social organiza-se pelos seguintes niveis de protecao:

I - protecdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

IT - protegdo social especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstru¢ao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagao de direitos e de rompimento de vinculo.

Paragrafo tnico. A vigilancia socioassistencial ¢ um dos instrumentos das protegdes da
assisténcia social que identifica e previne as situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus
agravos no territorio.

Art. 9° As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e organizacdes de
assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo
conforme preconiza a Tipificagdo nacional dos Servigos Socioassistenciais de 2009, exceto o
Servico de Protecdo ¢ Atendimento Integral a Familia - PAIF e Servico de Protegdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI quando houver, os quais devem
ser executados exclusivamente pelo municipio.

§ 1° - A vinculacdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

§ 2° - Para o reconhecimento referido no paragrafo anterior, a entidade devera cumprir os
seguintes requisitos:

I - Inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social; e

I - Integrar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidades.

§ 3° - As entidades e organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS poderdo celebrar
Termos de Colaboracdo ou de Fomento com o Poder Publico por meio de chamamento
publico, para a execugdo dos servigos, garantindo financiamento nos limites da capacidade
instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as disponibilidades
or¢amentarias.
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§ 4° - As demais questdes relacionadas ao processo de inscricdo e acompanhamento das
entidades e organizagdes de assisténcia social serdo definidas em resolu¢do do CMAS,
conforme normativas e resolugdes expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS.

Secao 1
Do Departamento Municipal de Assisténcia Social

Art. 10. O Departamento Municipal de Assisténcia Social compete:
I - Coordenar e organizar o SUAS em ambito municipal;
I — Planejar, executar, monitorar e avaliar servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais;
IIT — Organizar a rede socioassistencial por niveis de protecao social basica e especial;
IV — Manter estrutura para recepgdo, identificagdo, encaminhamento, orientacdo e

acompanhamento dos beneficiarios do BPC e dos beneficios eventuais;

V — Realizar a gestdo integrada de servicos, beneficios e transferéncia de renda;

VI — Promover a articulacdo intersetorial dos servigos socioassistenciais com as demais
politicas publicas e sistema de garantia de direitos;

VII — Elaborar programas e projetos, sempre vinculados aos servigos socioassistenciais;

VIII — Efetivar e acompanhar convénios com a rede prestadora de servigos;

IX — Gerenciar o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e outros fundos especiais
relacionados aos Conselhos de direitos a ela vinculados;

X — Apoiar e oferecer estrutura para a realiza¢ao da conferéncia municipal;

XI — Gerir os programas de transferéncia de renda e beneficios eventuais;

XII — Elaborar o Plano de Assisténcia Social de forma participativa, submetendo-o a
aprovagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

XIIT — Assessorar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de Assisténcia Social
e Conselhos de direitos a ela vinculados;

XIV — Desenvolver servicos de proteg¢ao social basica e protecao social especial de média e
alta complexidade, conforme diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
ofertados em quantidade e qualidade aos usuarios, conforme Tipificacao Nacional de Servigos
Socioassistenciais;

XV — Desenvolver o servigo de vigilancia socio territorial;

XVI - Desenvolver o servigo de informagdo, monitoramento e avaliagao;

XVII - Elaborar e executar a politica de recursos humanos de acordo com a NOB/RH.

XVIII- Instituir a educacdo permanente, para trabalhadores e conselheiros da assisténcia
social;

Art. 11. O Departamento Municipal de Assisténcia Social serd constituido por equipe
conforme dispde na NOB-RH do SUAS.
Paragrafo Unico - Orgdos Colegiados vinculados ao Departamento Municipal de Assisténcia
Social existentes ou que vierem a ser necessarios:
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I — O Conselho Municipal de Assisténcia Social;

I — O Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

III — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; e
IV — Outros que fizerem parte da politica da Assisténcia Social.

Secao 11
Dos Servicos Ofertados

Art. 12. A Protecdo Social Basica sera responsavel por executar os seguintes servigos:

I — Servigo de protecao e atendimento integral a familia (PAIF);

IT — Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV);

IIT — Servico de protecdo social basica no domicilio para pessoas com deficiéncia, pessoas
idosas, gestantes e criancas de 0 a 6 anos completos.

Art. 13. Os servigos de protegao social basica serao executados ou referenciados no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Art. 14. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ¢ unidade de referéncia
territorializada, que tem por objetivo a atuacdo com familias, seus membros e individuos,
residentes no municipio, fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios, e provendo a
inclusdo das familias nas politicas publicas, no mercado de trabalho e na vida em comunidade
por meio das seguintes agdes:

I — Promover o acompanhamento socioassistencial de familias em um determinado territorio;
II — Potencializar a familia como unidade de referéncia, fortalecendo vinculos internos e
externos de solidariedade;

1T — Contribuir com o processo de autonomia e emancipacdo social das familias, fomentando
0 seu protagonismo;

IV — Desenvolver programas que envolvam diversos setores, com o objetivo de romper o
ciclo de reproducao da pobreza entre geragoes;

V — Atuar de forma preventiva, evitando que as familias integrantes do publico-alvo tenham
seus direitos violados, recaindo em situagoes de risco.

Art. 15. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS contard com uma equipe de
referéncia, conforme previsto na NOB/RH e na Resolugdo n° 17/2011 e demais alteracdes.
Paragrafo unico. A criacdo ou ampliagdo dos cargos publicos, equipes técnicas de referéncia
obrigatdrias para execu¢do dos servicos da protecdo social basica, sua remuneracdo € as
diretrizes para a sua carreira serdo estabelecidas em Lei Complementar sempre que
necessario.
Art. 16. A Protegao Social Especial de média complexidade serd responsavel por executar os
seguintes servigos:
I — Servigo de protecdo e atendimento especializado para familias e individuos (PAEFI);
IT — Servigo especializado em abordagem social;

Pégina 6 de 32


mailto:gabinete@paudalho.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO
Pac¢o Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho-SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

IIT — Servigo de protegao social para adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
de liberdade assistida (LA) e de prestacdo de servigos a comunidade (PSC);
IV — Servigo de protecao social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias;

Art. 17. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS se constitui
em unidade publica e polo de referéncia, responsavel pela execugdo, coordenagdao e
articulacdo dos servicos da protecdo social especial de média complexidade, que se darad por
meio das seguintes acoes:

I — Articular, coordenar e operar a rede de servigos publicos socioassistenciais, demais
politicas publicas e de garantia de direitos, no &mbito do municipio;

IT — Prestar atendimento especializado as criancas, aos adolescentes, aos homens e as
mulheres vitimas de violéncia sexual e doméstica, bem como aos seus familiares;

IV — Prestar atendimento as pessoas em situacdo de mendicancia na rua e de rua;

V — Auxiliar e acompanhar as criangas e os adolescentes que estejam sob medida protetiva ou
medida pertinente aos pais ou responsaveis, bem como de suporte para reinser¢ao social;

VI — Auxiliar e acompanhar os adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em
meio aberto e os adolescentes que se encontram em medida de semiliberdade ou internagao,
bem como suas familias;

VII — Monitorar ¢ acompanhar os servicos de média complexidade oferecidos no municipio
ou regionalizados as criangas, aos adolescentes, aos idosos, as pessoas com deficiéncia, dentre
outros.

Paragrafo unico. A criacao ou ampliacao dos cargos publicos, equipes técnicas de referéncia
obrigatorias para execugdo dos servicos da protegdo social especial, sua remuneragdo € as
diretrizes para a sua carreira serao estabelecidas em Lei Complementar;

Art. 18. Os servigos de média complexidade devera ser executados por equipe de referéncia
alocada no 6rgdo gestor municipal, para o atendimento da prote¢@o social especial.

Art. 19. A protegdo social especial de alta complexidade sera responsavel por executar os

seguintes servigos:

I - Servigo de acolhimento institucional, nas seguintes modalidades:

a) Abrigo institucional;

b) Casa lar;

c¢) Casa de passagem,;

d) Residéncia inclusiva.

IT - Servigo de acolhimento em republica;

III - Servico de acolhimento em familia acolhedora;

IV — Servigo de prote¢ao em situagdes de calamidades publicas e de emergéncias.

§ 1° - O municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho conta com o Servigo de Acolhimento

Institucional de Longa Permanéncia para Idosos na modalidade Casa Lar.

§ 2° - Os demais servigos de Alta Complexidade poderdo ser executados através de Termo de

Parceria com Organizacgdes da Sociedade Civil instaladas no municipio ou ainda Servicos Re-
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gionalizados ou Consorciados.

Secao 111
Das Equipes de Trabalho Especificas Conforme Previsto na NOB/SUAS-RH

Art. 20. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS contara com uma equipe
especifica, conforme previsto na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS.
Paragrafo unico: O coordenador do CRAS devera ser nomeado conforme as orientagdes da
NOB SUAS RH, com escolaridade minima de nivel superior em consondncia com a
Resolugdo CNAS n°17 de 20 de junho de 2011, e demais alteracdes, preferencialmente
concursado.

Art. 21. O servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para idosos serdo ofertados
através das atividades do Centro de Convivéncia do Idoso e contard com equipe minima
conforme disposto na NOB SUAS RH, e demais alteragdes, preferencialmente concursado.

Art. 22. O servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criancas ¢ adolescentes
serdo ofertados através das atividades do Centro de Atendimento da Crianga e do Adolescente
e contard com equipe minima conforme disposto na NOB SUAS RH, e¢ demais alteragoes,
preferencialmente concursado.

Art. 23. Os servigos de protecao social de média complexidade serdo executados ou
referenciados quando houver ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS e na auséncia do CREAS serao ofertados pela equipe da Prote¢ao Social Especial do
Orgao Gestor.

Art. 24. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, se
implantado no municipio, contara com uma equipe, conforme previsto na Norma Operacional
Bésica de Recursos Humanos do SUAS.

Paragrafo unico: O coordenador do CREAS devera ser nomeado conforme as orientacdes da
NOB SUAS RH, com escolaridade minima de nivel superior em consonancia com a
Resolugdo CNAS n°17 de 20 de junho de 2011, e mais alteracdes, preferencialmente
concursado.

Art. 25. O servigo de protegdo social especial de alta complexidade constitui-se no
acolhimento em diferentes equipamentos, conforme citado no Art. 14, destinados as familias
ou individuos com vinculos familiares rompidos, a fim de garantir protecao integral;

§ 1° - Cada servigo ofertado devera contar com equipe minima, ¢ ainda com um coordenador
nomeado conforme as orientacdes da NOB SUAS RH, com escolaridade minima de nivel
superior em consonancia com a Resolu¢do CNAS n°17 de 20 de junho de 2011, e mais
alteracdes, preferencialmente concursado.
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§ 2° - A criacdo ou ampliacdo dos cargos publicos, equipes técnicas de referéncia obrigatorias
para execucao dos servigos da protecdo social especial de alta complexidade, sua remuneragao
e as diretrizes para a sua carreira serdo estabelecidas em Lei Complementar;

Art. 26. Devera ser replicada as equipes de referéncia da protegdo especial de média e alta
complexidade, sempre que a demanda municipal dos servigos justificar.

Secao IV
Dos Beneficios Eventuais

Art. 27. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que
integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em
virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

§ 1° - A concessdo ¢ o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelo
CMAS e previstos nas respectivas leis or¢gamentérias anuais, com base em critérios e prazos
definidos pelo Conselho.

§ 2° - Os beneficios eventuais serdo concedidos articulados com a execucdo dos servigos
socioassistenciais e sdo complementares ao atendimento das familias.

§ 3° - Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos na forma de pecunia, cartdo social, bens
de consumo e excepcionalmente como prestacao de servigos.

Art. 28. A concessao dos beneficios eventuais ¢ um direito garantido na Lei Federal n°® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, art. 22, §§ 1°, 2° e 3°,
consolidados pela Lei n® 12.435/2011.

Paragrafo unico. O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manuten¢do do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

Art. 29. O beneficio eventual deve atender, no ambito do SUAS, aos seguintes principios,
observando o processo de regulamentagdo e de provisdo de beneficios eventuais, visando a
efetivacdo das funcdes de prote¢do social, defesa e garantia de direitos e vigilancia de
desprotecao social das (os) beneficiarias (0s):

I - integracdo a rede de servigos socioassistenciais, visando a efetivagdo de protegado social;

IT - constitui¢do de provisao adequada, primando por procedimentos simples e ageis, para
enfrentar com presteza os eventos que gerem vulnerabilidades temporarias;

III - proibicao de vinculagdo a contribuigdes prévias e condicionalidades;

IV - adogdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS e com a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

V - garantia de planejamento e organizac¢do para a provisdo de beneficios eventuais as(aos)

usuarias(os), com prontidao e qualidade na concessdo, bem como espagos para manifestacio e
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defesa de seus direitos;

VI — garantia da provisdo do beneficio eventual com referenciamento da(o) beneficiaria(o)
ao0s servigos socioassistenciais;

VII - garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a fruicdo do beneficio
eventual;

VIII - afirmacao dos beneficios eventuais como direito de cidadania;

IX - ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessao; €

X - desvinculacao de comprovacdes de renda complexas, vexatérias e discriminatérias, que
estigmatizam beneficidrias(os) e a politica de assisténcia social.

§ 1° - S3o vedadas exigéncias que causem constrangimento, opressdo, discrimina¢do ou
quaisquer outras formas de violagdo de direitos humanos das(dos) beneficidrias(os) para a
comprovagao dos critérios de acesso.

§ 2° - Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos
por meio de Resolucdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art.
22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Secao V
Da Caracterizacio e dos Critérios

Art. 30. Constituem caracteristicas dos beneficios eventuais:

I - a eventualidade e a emergéncia que caracterizam a situagdo vivenciada pelos individuos e
pelas familias; e

II - a periodicidade para manutencdo do beneficio.

Art. 31. Nado constitui critério para concessdo de beneficios eventuais a exigéncia de
cadastramento prévio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico ou inser¢do de informagdes em outros cadastros e aplicativos complexos, sob pena
de nao alcangar o objetivo de protegado social as familias.

Paragrafo unico. A falta de documentagdo por parte de pessoas em situagdo de rua ou que
residam em territorios afetados por desastres, ou ainda por migrantes, refugiadas(os) ou
apatridas sem documentacdo de identificagdo nacional ndo constitui impedimento para a
concessao de beneficios eventuais.

Art. 32. Os beneficios eventuais poderao ser concedidos cumulativamente considerando as di-
ferentes condi¢des e necessidades geradas pelas desprotecdes sociais.

§ 1° - Beneficios eventuais distintos podem ser concedidos @ mesma (a0 mesmo) beneficidria
(o) concomitantemente.

§ 2° - Os beneficios eventuais poderao ser concedidos cumulativamente com programas de
transferéncia de renda ou beneficios assistenciais e de outras politicas publicas, observadas as
necessidades das pessoas beneficiarias.

Art. 33. Os beneficios eventuais devem ser garantidos a todas as pessoas, familias, grupos e
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comunidades, de 4reas urbanas ou rurais, grupos populacionais tradicionais especificos,
respeitando as diferentes configuracdes familiares, modos de vida, pertencimentos culturais,
crencas e tradigoes.

Art. 34. Os critérios definidores de necessidades sociais para a concessdo de beneficios
eventuais sdo as vivéncias de situagdes de vulnerabilidade temporaria.

Art. 35. Para fins de concessdao do beneficio eventual, podem ser considerados como
parametros de priorizagdo:

I - as situagdes de dependéncia de cuidados;

I - a presenga de deficiéncia;

III - a faixa etaria;

IV - a moradia em territorios especificos; e

V - outras questoes afetas a realidade do municipio e dos territorios de vivéncia.

Secao VI
Do Beneficio em Virtude de Nascimento

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

I — A genitora que comprove residir no Municipio;

IT — A familia do nascituro, caso a mie esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha
falecido;

I1I — A genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial

usuaria da assisténcia social;

IV — A genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo nico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser concedido nas
formas de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do
requerente e disponibilidade da administragdo publica.

Secao VII
Do Beneficio em Virtude de Morte

Art.37. O beneficio concedido em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de
reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo
atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte
de um de seus provedores ou membros.

§ 1° - Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social que estiver com os
vinculos familiares rompidos, inseridos nos servigos de Alta Complexidade o responsavel
pela entidade podera solicitar o auxilio por morte.

§ 2° - Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social que estiver com os
vinculos familiares rompidos, em situagdo de abandono ou morador de rua, serd autorizado

sem a necessidade de um membro familiar ou representante de instituicao requerer.
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§ 3° - O valor conferido ao auxilio por morte sera equivalente ao minimo de um salario
minimo vigente, sendo pago conforme parecer técnico.

§ 4° - Fica determinado que, nos casos em que ocorram falecimentos simultaneos, ou seja,
duas ou mais mortes, no mesmo nucleo familiar e no mesmo espago temporal, a concessdao do
auxilio por morte podera ser concedido para quantos membros forem necessarios, a partir da
analise e concessao do técnico responsavel.

§ 5° - O beneficio eventual por morte poderd ser concedido conforme a necessidade do
requerente € o que indicar o trabalho social com a familia.

Secao VIII
Da Vulnerabilidade Temporaria

Art. 38. O beneficio concedido em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a
familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, ¢ deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢ao comunitaria.

Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pela presenca circunstancial
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, que podem decorrer de:

I - contingéncia relacionada a gestacdo, ao nascimento e a morte;

IT - falta de acesso circunstancial a alimentagdo, a moradia ou a unidades de acolhimento
institucional e a documentag¢ao basica;

Il - situagcdes de emergéncias em assisténcia social, acarretadas por desastres
socioambientais, provocados por fenomenos geologicos, hidrologicos, meteorologicos,
bioldgicos e pela interven¢ao humana;

IV — situagdo de dano, perda ou agravo decorrentes das vivéncias em territdrios que estejam
em situacdo de conflito, grave violacdo de direitos socioassistenciais, humanos,
socioambientais € socioecondmicos;

V - situagdo de abandono, apartagao, preconceito, discriminagdo e isolamento;

VI - ocorréncia de violéncia fisica, psicologica, sexual ou patrimonial, bem como de
exploracao sexual;

VII — impossibilidade de a familia garantir prote¢do social integral a criancas e adolescentes,
pessoas idosas, pessoas com deficiéncia que vivenciam situacdes de risco de perda do vinculo
familiar e comunitario;

VIII — situagdes decorrentes de migracgao, refugio, apatrida, repatriacao, deportagdo e retorno;

IX — situacdo de rua decorrente de fragilidade ou perda dos vinculos familiares, de moradia
e/ou violéncia intrafamiliar, dentre outras circunstancias;

X — situagdes de exploragdo sexual e trabalho infantil, trafico de pessoas, trabalho escravo ou
trabalho em condig¢des analogas a escravidao;

XI - outras situagdes de ameaga a vida ou que comprometam a sobrevivéncia € o convivio
familiar e comunitario; e
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XII - situacdes decorrentes da exploragdo de garimpo ilegal e outras formas de exploragdo
ilegal dos territorios, que gerem riscos sociais, ambientais e sanitarios, comprometendo a
sobrevivéncia e a convivéncia comunitaria de individuos e povos indigenas e de outros povos
e comunidades tradicionais.

§ 1° - A concessao de beneficio eventual para situagdo de fome ou de inseguranga alimentar,
na forma de bens alimenticios, deve ser excepcional, cumprir seu cardter temporario e
emergencial, e garantir padrdo de qualidade, observados os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 2° - O beneficio eventual para individuos e familias desabrigados, desalojados ou residentes
em area de risco poderd ser concedido como medida temporaria e subsididria, nao
substituindo o direito & moradia, sob responsabilidade da Politica Publica de Habitagdo,
priorizando essa estratégia em detrimento a solu¢des de unidades de acolhimento institucional
temporarios € provisorios.

§ 3° - O beneficio eventual para acesso a passagens e transporte pode ser concedido nas
situagdes previstas nos incisos e paragrafos deste artigo. O auxilio transporte € a concessao
de passagem intermunicipal ou interestadual, conforme critérios ja estabelecidos nesta Lei,
salvo casos avaliados pelos profissionais técnicos, bem como demandas de migrantes (indios,
quilombolas e outros) em situagdo de rua e/ ou vulnerabilidade social, possibilitando ao
usuario acessar expressamente as politicas publicas da Assisténcia Social, sendo vedado o uso
para atendimento a demandas de outras politicas.

§ 4° - E vedada a utilizagio do beneficio eventual para acesso a passagens e transporte
previsto no paragrafo anterior para desenvolvimento de praticas higienistas, aporofobicas,
acoes involuntarias e compulsorias ou outras a¢des que coloquem as (0s) beneficidrias (0s) em
situacdo vexatoria, em especial a populagcdo em situacao de rua.

§ 5° - O beneficio serd concedido na forma de pecunia, cartdo social ou bens de consumo, em
carater temporario, sendo o seu valor e dura¢do definidos de acordo com o grau de
complexidade da situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

§ 6° - O Cartao Social para concessdo dos beneficios em virtude de vulnerabilidade
temporaria devera ser regulamento através de Decreto Municipal, quando implantado.

Art. 40. O beneficio eventual na forma de auxilio-aluguel concedido as mulheres vitimas de
violéncia deve manter articulacdo com a Politica Publica de Habitacdo e as demais politicas
de protecao e defesa das mulheres, observadas as previsdes do art. 23 da Lei n° 11.340, de 7
de agosto de 2006.

Secao IX
Do Desastre ou Calamidade Publica

Art. 41. Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:
I — Desastre — resultado de evento adverso decorrente de agdo natural ou antropica sobre

cenario vulneravel que cause danos humanos, materiais ou ambientais e prejuizos economicos
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e sociais, nos termos do art. 2°, inciso VII, do Decreto n° 10.593 de 24 de dezembro de 2020;
IT - Calamidade Publica — situagdo anormal decorrente de desastre que provoca danos e
prejuizos que comprometem a capacidade de resposta do ente federativo atingido; e

IIT - Emergéncias em assisténcia social — situagdes de risco excepcional, de carater coletivo,
que resultem em desprotecdo social a populacdo, requerendo ado¢do de medidas imediatas,
conforme o art. 1°, § 2° e no art. 2° da Resolucado CNAS N° 194 de 13 de maio de 2025,
incluindo as situagdes de calamidade publica e desastres.

Art. 42. O beneficio eventual destinado ao enfrentamento das situagcdes de emergéncia em
assisténcia social tem como objetivo garantir a sobrevivéncia, a dignidade e as segurancas
socioassistenciais de individuos e familias afetados, conforme o art. 4° da Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, aprovada pela Resolugdo
CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012 e suas alteracoes.

§ 1° - A provisdo do beneficio eventual deve ser efetivada para individuos, familias, e grupos,
independentemente da existéncia de Plano de Contingéncia Local ou da decretacao de
situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica pelo Estado ou Municipio.

§ 2° - Compete a gestao local firmar protocolos interinstitucionais com a finalidade de definir
atribuicdes e fluxos para a atuagdo da Defesa Civil, da Assisténcia Social, da Seguranca
Alimentar e Nutricional e demais politicas publicas, respeitadas as normativas vigentes.

§ 3° - Nos casos de emergéncias e desastres que coloquem em risco a sobrevivéncia deverao
ser dispensadas exigéncias para reconhecimento do direito que comprometam a agilidade e a
presteza, agindo para a identificagdo da situacao e o pronto atendimento das pessoas afetadas.

Art. 43. O beneficio eventual concedido em situagdes de emergéncias, efetivado em pecunia,
devera ser concedido para as despesas emergenciais das familias, ndo eximindo a
responsabilidade da acdo de outras politicas do municipio.

Secao XI
Da Analise, Concessao e Gestao dos Beneficios Eventuais

Art. 44. No processo de analise, concessao e gestao dos beneficios eventuais compete:

I - a todas as equipes de referéncia do SUAS a identificagdo da necessidade e do direito de
acesso ao beneficio eventual;

I — as equipes das entidades e organizagdes da sociedade civil de assisténcia social
referenciar as familias ou individuos as unidades publicas do SUAS para avaliagdo e
concessao dos beneficios eventuais;

IIT - as equipes de referéncia das unidades publicas do SUAS o reconhecimento do direito, a
concessao do beneficio, o acompanhamento familiar e ingresso em servigcos
socioassistenciais, quando necessario; €

IV - ao 6rgdo gestor da assisténcia social garantir a provisdao dos beneficios eventuais.
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Paragrafo unico. Em nenhuma hipdtese o acompanhamento familiar, a vinculacio a qualquer
servico socioassistencial ou a qualquer outra politica publica, pode ser uma condi¢do para
acesso ao beneficio eventual, sendo vetado condicionalidades para garantia do direito.

Art. 45. As equipes de referéncia devem:

I - observar e informar as(aos) beneficiarias(os) do carater publico da prestagdo e da
efetivacao dos servigos e beneficios publicos;

IT - fomentar praticas democréaticas, participativas e inclusivas, em observancia aos principios
éticos dispostos no art. 6° da Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB/SUAS, bem como aos direitos socioassistenciais das(os) usuarias(os); e

IIT — produzir para as(os) beneficiarias(os) a certeza de que ele encontrard acolhida, convivio,
renda, meios para o desenvolvimento de sua autonomia e apoio institucional.

CAPITULO V
Da Integraciao dos Beneficios Eventuais e Servicos Socioassistenciais

Art. 46. Cabe ao Conselho Municipal o acompanhamento, monitoramento e aprimoramento
da integracdo dos servigos e beneficios socioassistenciais.

Art. 47. Constitui principio para a provisdo dos beneficios eventuais a sua integragdo organica
aos servicos socioassistenciais, conforme diretriz do Protocolo de Gestao Integrada de
Servigos, Beneficios e Transferéncias de Renda.

§ 1° - O acompanhamento familiar ¢ um direito das familias devendo ter como perspectiva
efetivar os direitos socioassistenciais, promover o acesso aos servigos publicos, contribuir
para reparar danos de violagdes de direitos, romper padrdes violadores, restaurar e preservar a
integridade e as condigdes de autonomia das familias.

§ 2° - A insercdo das (os) beneficidrias (os) no acompanhamento familiar, nos servicos
socioassistenciais de prote¢do social basica e especial, pode ser efetivada na perspectiva do
direito das(os) beneficiarias(os) aos beneficios eventuais para prevenir o agravamento da
desprotegao social.

§ 3° - Cabe ao oOrgao gestor a adocao de medidas para propiciar a inser¢do das(dos)
beneficidrias(os) nos servigos, de forma proativa, protetiva e preventiva, contribuindo para a
prevengdo e a protecdo social integral e erradicar visdes distorcidas e praticas clientelistas de
provisdo de beneficios eventuais.

Secao I
Dos Recursos Or¢camentarios para Oferta de Beneficios
Eventuais

Art. 48. As despesas decorrentes da execucdao dos beneficios eventuais serdo providas por
meio de dotagdes orgamentérias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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Paragrafo Gnico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na
Lei Or¢amentaria Anual do Municipio — LOA, podendo ser custeados com recursos oriundos
do Fundo Estadual de Assisténcia Social e oriundos dos recursos proprios municipais
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 49. Nao sao provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes a Orteses e
proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda,
muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de satde, integrantes do conjunto de recursos
de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames
médicos, apoio financeiro para tratamento de satide fora do municipio, transporte de doentes,
leites e dietas de prescri¢ao especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidades
de uso (crianga, adulto ou idoso).

Art. 50. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos ¢ beneficios diretamente
vinculados ao campo da saude, educacdo e demais politicas setoriais nao se incluem na
modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.
Secao 11
Do Conselho Municipal e Assisténcia Social de Sao Joao Do Pau D’Alho

Art. 51. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau
D’Alho (CMAS), instancia deliberativa do sistema descentralizado e participativo da
Assisténcia Social, de cardter permanente e de composicao paritaria entre o governo € a
sociedade civil, observado o disposto no art. 17, § 4°, da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de
1993.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau D’Alho ¢
vinculado a estrutura do o6rgdo da administragdo publica municipal responsavel pela
coordenacdo da politica de assisténcia social que lhe dard apoio administrativo, assegurando
dotagdo or¢amentaria para seu funcionamento.

Art. 52. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jodo do Pau D’Alho (CMAS)
tem a finalidade de deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a Politica de
Assisténcia Social, em ambito municipal.

§ 1° - As agdes deliberativas/reguladoras sdo aquelas que estabelecem, por meio de
resolugdes, as agdes da assisténcia social, contribuindo para a continuagdo do processo de
implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS;

§ 2° - As agdes de acompanhamento e avaliacdo devem ser direcionadas as atividades e aos
servicos prestados pelas entidades e organizagdes de assisténcia social publicas e privadas, e
advém da competéncia de formular recomendagdes e orientagdes aos integrantes do sistema
descentralizado de assisténcia social.

§ 3° - O controle social ¢ o exercicio democratico de acompanhamento da gestdo e avaliacdo

da Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social e os recursos
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financeiros destinados a sua implementagdo, sendo uma das formas de exercicio desse
controle zelar pela ampliagdo e qualidade da rede de servigos socioassistenciais para todos os
destinatarios da Politica.

CAPITULO VI

Secao 1
Das Atribuicoes

Art. 53. Sdo atribui¢cdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau
D’Alho (CMAS):

I — Elaborar, aprovar e manter atualizado a cada gestdo seu regimento interno € o conjunto de
normas administrativas definidos pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento;

IT - Aprovar a politica municipal de assisténcia social, elaborada em consonancia com a
politica nacional e estadual de assisténcia social na perspectiva do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia
Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacao;

IIT — Convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, conforme as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), bem como aprovar as
normas de funcionamento das mesmas, constituir a comissdo organizadora € o respectivo
Regimento Interno;

IV — Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgaos competentes € monitorar seus
desdobramentos;

V — Acompanbhar, avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como os ganhos sociais € 0
desempenho dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais, programas e projetos
aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e
Municipais;

VI - Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social, no ambito do municipio, exercendo essas fungdes num
relacionamento ativo e dindmico com os orgdos gestores, resguardando-se as respectivas
competéncias;

VII - Aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a éarea de
assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Bésicas do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB/SUAS) Recursos Humanos (NOB RH/SUAS);

VIII - Zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades no ambito das trés
esferas de governo e efetiva participacao dos segmentos representativos dos Conselhos;

IX - Aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados a todas as acdes de assisténcia
social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

X -Aprovar os critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na LOAS
e explicitar os indicadores de acompanhamento;
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XI - Propor agdes que favorecam a interface e superem a sobreposicdo de programas,
projetos, beneficios, rendas e servigos;

XII - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como
inscrever os programas, projetos e as agoes da assisténcia social, no ambito municipal;

XIII - Informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscricao das entidades e organizagdes de
assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV — Encaminhar a documentacdo ao gestor municipal das entidades e organizagdes de
assisténcia social que compdem a rede socioassistencial no municipio para inclusao no
Cadastro Nacional de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social de que trata a Lei
12.101, de 27 de novembro de 2009 ¢ suas alteragoes;

XV - Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual, do
Distrito Federal e municipal, efetivadas na Comissdo Intergestores Tripartite (CIT) e
Comissao Intergestores Bipartite (CIB), estabelecido na NOB/SUAS e aprovar seu relatorio;
XVI - Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVII - Estabelecer e fortalecer a interlocucdo com os demais Conselhos das politicas
setoriais;

XVIII - Regulamentar a forma de concessao e valor para o pagamento dos auxilios natalidade
e funeral e outros beneficios eventuais, conforme o disposto na LOAS.

XIX — Na falta de conselho municipal do idoso, estabelecer a forma de participagdo do idoso
no custeio de entidade de longa permanéncia, observando-se o limite definido em lei de
qualquer beneficio previdencidrio ou de assisténcia social percebido pelo idoso;

XX - Acionar o Ministério Publico como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas
legais;

XXI - Publicar nos respectivos meios de comunicagdo Oficial do Municipio todas as suas
deliberagoes.

XXII — Acompanhar, monitorar e fiscalizar a gestdo do Cad Unico e do Programa Bolsa
Familia enquanto Instancia de Controle Social.

Secao 11
Do Exercicio das Atribuicoes

Art. 54. Para o exercicio de suas atribui¢des, o Conselho Municipal de Assisténcia Social de

Sao Jodo do Pau D’Alho (CMAS) solicitara os seguintes documentos e informagoes:

I - Do Departamento Municipal de Assisténcia Social:

a) Plano Municipal de Assisténcia Social;

b) Proposta orgamentaria da assisténcia social para apreciacdo e aprovacao;

¢) O plano de aplica¢do do fundo municipal, balancete mensal e prestacao de contas ao final

do exercicio;

d) As informacodes relativas ao volume de recursos transferidos para o Fundo Municipal de

Assisténcia Social (FMAS), oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e do

Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS), quando for o caso;

e) As informagdes relativas aos recursos repassados pelo Fundo Municipal de Assisténcia
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Social (FMAS) as entidades e organizagdes de assisténcia social;

f) A relagdo das contas correntes que compdem o respectivo Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS);

g) Os demonstrativos das contas bancarias sob gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS);

h) O relatério anual da gestao e demonstrativo sintético de execucgao fisica e financeira.

IT - das entidades e organizagdes de assisténcia social:

a) o Estatuto Social;

b) o Plano de Trabalho;

c) o Relatorio Anual de Execucao; e
d) os documentos contabeis.

Secao 111
Da Composiciao

Art. 55. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jodo do Pau D’Alho (CMAS) ¢
composto de, no minimo, 8 (oito) membros e respectivos suplentes, respeitados os seguintes
critérios:

I — trés (03) representantes de entidades governamentais do Municipio e respectivos suplentes,
da seguinte forma:

a) um (01) representante do Departamento Municipal de Assisténcia Social;
b) um (01) do Departamento Municipal de Educacao;

c) um (01) do Departamento Municipal da Saude;

d) um (01) do Departamento Municipal da Administragao

IT — quatro representantes da sociedade civil e respectivos suplentes, eleitos em foro proprio,
da seguinte forma:

a) dois representantes dos usuarios e/ou organizagdes de usuarios da assisténcia social;

b) um representante de entidades e/ou organizagdes de assisténcia social e

¢) dois representantes dos trabalhadores do SUAS.

Paragrafo unico: No caso de ndo haver inicialmente representacdo de um dos segmentos do
inciso Il do presente artigo, a vaga podera ser preenchida por um dos demais segmentos,
conforme Regimento Interno do CMAS.

Art. 56. Serdo considerados representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servicos e beneficios da Politica Municipal de Assisténcia Social, organizada nas
seguintes formas:
I - Grupos que tém como objetivo a luta por direitos, reconhecidos como legitimos;
IT - Movimentos sociais, as associagoes, foruns, redes ou outras denominacgoes, sob diferentes
formas de constitui¢ao juridica, politica ou social.
Paragrafo unico. Os movimentos sociais deverdo comprovar sua existéncia de, no minimo,
dois anos, por meio de:
a) um instrumento de comunicagdo e informacao de circulagdo regional;
b) relatorio de atividades ou de reunides do movimento; e
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¢) documento oficial de sua criagao e existéncia;
[T - usudrios, pessoas vinculadas aos programas, projetos, servicos e beneficios da Politica
Municipal de Assisténcia Social eleitos em forum proprio.

Art. 57. Serdo consideradas organizacdes de usuarios aquelas juridicamente constituidas que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos, a defesa dos direitos dos individuos e grupos
vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo caracterizado seu protagonismo
na organizagdo mediante participacdo efetiva nos orgaos diretivos que os representam, por
meio da sua propria participagdo ou de seu representante legal, quando for o caso.

Art. 58. Serdo consideradas entidades de assisténcia social aquelas que prestam, sem fins
lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela LOAS, bem como
as que atuam na defesa e garantia de seus direitos.

§ 1° - As entidades e organizagdes de assisténcia social podem ser consideradas isoladas ou
cumulativamente:

a) De atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social basica ou
especial, dirigidos as familias e aos individuos em situa¢des de vulnerabilidades ou risco
social e pessoal, nos termos da Lei n. 8.742 de 1993, e Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009.

b) De assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento
dos movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacao de
liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n. 8.742 de
1993 e respeitadas as deliberagdes do CMAS; e

c) De defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para
a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promogao
da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n.
8.742/1993 e respeitadas as deliberagoes do CMAS.

§ 2° - As entidades e organizacdes de assisténcia social deverdo estar inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para seu regular funcionamento, nos termos do art. 9° da Lei
n. 8.742/1993, aos quais cabera a fiscalizacio destas entidades e organizagdes
independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos, conforme Resolugdo do
CNAS e regulamento pelos CMAS, sobre os parametros que definem sobre a inscri¢do de
entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como dos servicos, programas, projetos €
beneficios socioassistenciais nos Conselhos Municipais dos Municipios.

§ 3° - Na hipdtese de atuagdo em mais de um municipio ou estado, as entidades e
organizacdes de assisténcia social deverdo inscrever seus servigos, programas, projetos e
beneficios no Conselho de Assisténcia Social do respectivo municipio que se pretende atingir,

apresentando, para tanto, o plano ou relatorio de atividades, bem como o comprovante de
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inscricdo no Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve suas principais
atividades.

§ 4° - Somente poderdo executar servigos, programas e projetos de assisténcia social
vinculados a rede socioassistencial que integra o Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS)
as entidades e organizagdes inscritas de acordo com este artigo.

Art. 59. Serao consideradas entidades de trabalhadores do SUAS as associacdes de
trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederacoes, centrais sindicais, conselhos federais de
profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme
preconizado na LOAS, na NOB/SUAS e NOB RH, mediante os critérios estabelecidos no
Regimento Interno do CMAS.

Paragrafo Unico: Na auséncia de associacdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes,
confederagdes, centrais sindicais e conselhos federais de profissdes regulamentadas, poderao
se inscrever como representantes dos trabalhadores do SUAS os profissionais que estejam
atuando na rede socioassistencial de servigos, desde que atendam aos critérios estabelecidos
pela normativa vigente e sejam eleitos em féorum proprio, assegurando a representatividade
dos trabalhadores no ambito do SUAS.

Art. 60. Os representantes do Governo de que trata o inciso I do art. 6° devem ser indicados e
nomeados pelo respectivo Chefe do Poder Executivo.

Art. 61. A eleicao da sociedade civil de que trata o inciso Il do art. 6° ocorrerda em foro
proprio, coordenado pela sociedade civil e sob a supervisao do Ministério Publico.

§ 1° - Cabera a Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social encaminhar ao
orgao oficial do municipio responsavel pelas publicagdes, a convocagao do foro de que trata o
presente artigo, por meio de chamamento publico em diario de grande circulagdo municipal.

§ 2° - Apds a escolha dos representantes da sociedade civil, a Presidéncia do CMAS
encaminhara ao Chefe do Poder Executivo a nominata para a respectiva nomeagao em forma
de Decreto.

§ 3° - O processo de elei¢do dos representantes da sociedade civil serd definido pelos
colegiado e publicado através da Resolugao do CMAS.

Art. 62. A funcdo dos conselheiros do CMAS ndo sera remunerada, mas considerada como de
servigo publico relevante e seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer
outros servicos quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do Conselho, reunides
de comissoes ou grupos de trabalho e participacdo em atividades afins.

Paragrafo unico. O ressarcimento de despesas e o adiantamento ou pagamento de didrias aos
Conselheiros e pessoas a servico do CMAS obedecera as normas instituidas pelo Municipio
aos servidores publicos em atos idénticos ou assemelhados.
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Art. 63. Os conselheiros titulares e suplentes terdo mandato de dois anos, permitida uma
unica reconducao.

Art. 64. A participagdo de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio nao
cabe nos Conselhos de Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de poderes.

Art. 65. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau D’Alho (CMAS)
serd presidido por um de seus integrantes, eleito entre seus membros em reunido plenaria,
para mandato de um ano.

Art. 66. Junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau D’Alho
(CMAS) podera atuar, com direito a voz, um representante do Ministério Publico, indicado
pelo Procurador Geral de Justiga, bem como representantes dos Conselhos Municipais afins e
de todas as entidades da sociedade civil, inscritas no Conselho e representantes e ou
organizacoes de usudrios da assisténcia social.

Art. 67. Os membros referidos do art. 6°, incisos I e II, desta Lei poderdo perder o mandato
antes do prazo de dois anos, nos seguintes casos:

I - Por falecimento;

II - Por rentncia;

III - Pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas do conselho, ou cinco alternadas;
IV - Pela pratica de ato incompativel com a fun¢ao de conselheiro (a), por decisao da maioria
dos membros do CMAS;

V - Por requerimento da entidade da sociedade civil, da qual o conselheiro representa; e

VI - Por interesse do responsavel do Chefe do Poder Executivo quando se tratar de
conselheiro por ele indicado.

Paragrafo unico. No caso de perda do mandato serd designado novo conselheiro para a
titularidade da funcao, respeitando as respectivas supléncias de que trata o art. 6°, incisos I e
I, da presente Lei.

Secao IV
Da Organizacao

Art. 68. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jodo do Pau D’Alho (CMAS)
compor-se-a dos seguintes 0rgaos:

I - Assembleia Geral,;

II - Mesa Diretora;

IIT — Comissoes, conforme a necessidade; e

IV - Secretaria Executiva.

§ 1° - A Assembleia Geral ¢ o6rgao deliberativo e soberano do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sdo Jodao do Pau D’Alho (CMANS).
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§ 2° - A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Joao do Pau
D’Alho (CMAS), eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembleia Geral para mandato de
um ano, permitida uma tinica recondu¢ao, ¢ composta pelos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) 1° Secretario.

§ 3° - A composi¢do da Mesa Diretora deverd obedecer aos principios da paridade e da
alternancia governamental e sociedade civil respeitadas as seguintes condigdes:

a) Quando houver vacancia no cargo de presidente ndo podera o/a vice-presidente
assumir para ndo interromper a alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil,
cabendo realizar nova eleicdo para finalizar o mandato, conforme previsdo a constar no
Regimento Interno do Conselho;

b) Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar, seja ele
representante de um 6rgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera ao
plenario do Conselho decidir sobre a ocupacao do cargo vago, seja por aclamacao ou voto,
devendo essa situacdo e a forma de sucessdo estar contempladas no Regimento Interno;

§ 4° - O CMAS poderd instituir grupos de trabalho de carater temporario, composto por
conselheiros titulares e suplentes, destinados ao estudo e elaboragdo de propostas sobre temas
especificos, podendo, inclusive, convidar para participar destes grupos de trabalho
representantes de 6rgdos ou entidades publicas e privadas e de outros poderes, sem direito a
voto.

§ 5° - As acdes de capacitagao dos/as Conselheiros/as deverdo ser programadas, visando o
fortalecimento e a qualifica¢do de seus espagos de articulagdo, negociacao e deliberacao, a ser
previsto no or¢gamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 6° - A Secretaria Executiva, orgdo de apoio técnico administrativo do Conselho, sera
composta de, no minimo, por um Secretario Executivo de nivel superior, conforme Norma
Operacional Basica dos Recursos Humanos do SUAS, ndo sendo obrigatério a dedicacao
exclusiva, e 01 (um) Assistente Administrativo, designados para o assessoramento do CMAS.
§ 7° - A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do CMAS para
assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagdes.

§ 8° - A Secretaria Executiva subsidiard a Assembleia Geral com assessoria técnica e podera
se valer de consultoria e assessoramento de institui¢des, orgaos e entidades ligados a area da
assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico ao Conselho.

§ 9° - Compete ao gestor responsavel pela execucdo da politica municipal de assisténcia
social organizar o quadro de pessoal do CMAS, respeitando o disposto no §7° do presente
artigo para compor a Secretaria Executiva, a serem nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Secao V
Do Funcionamento

Art. 69. A Assembleia Geral reunir-se-4, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionard de acordo com o Regimento
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Interno, que definird, também, o quorum minimo para o carater deliberativo das reunides e
para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 70. O CMAS tem autonomia de se autoconvocar, devendo esta previsdo constar do
Regimento Interno, e suas reunides serdo abertas ao publico, com pauta e datas previamente
divulgadas.

Art. 71. A cada nova gestdo sera elaborado o Plano de Agao realizado o Planejamento
Estratégico do CMAS, com o objetivo de definir metas, acdes e estratégias e prazos,
envolvendo todos (as) os(as) Conselheiros(as), titulares e suplentes, e os(as) técnicos(as) do
Conselho.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO E EXECUCAO DA POLITICA E
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

Art. 72. A coordenagdo e execucgdo da Politica e do Plano Municipal de Assisténcia Social
ficam a cargo do Departamento responsavel pela Assisténcia Social no Municipio,
competindo-lhe:

I - Coordenar e executar as acdes no campo da assisténcia social;

IT - Elaborar o diagndstico social e propor o plano de assisténcia social do municipio;

IIT - Propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) a politica municipal de
assisténcia social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridades e de
elegibilidades, além de padrdes de qualidade na prestacao de beneficios, servigos, programas
e projetos;

IV - Elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social, em conjunto com as demais areas
governamentais, especialmente a da seguridade social, encaminhando-a ao Chefe do Poder
Executivo, depois de apreciada e aprovada pelo CMAS;

V - Encaminhar para a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), os
relatdrios trimestrais e anuais de atividade e de realizag¢ao financeira dos recursos destinados a
assisténcia social;

VI - Prestar assessoramento técnico as entidades e organizagdes de assisténcia social;

VII - Formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada de recursos humanos no
campo da assisténcia social;

VIII - Coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro da rede socioassistencial
Governamental e da sociedade civil do Municipio e encaminhar para o Cadastro Nacional de
Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social de que trata a Lei 12.101, de 27 de novembro
de 2009;

IX - Articular-se com os 6rgaos responsaveis pelas politicas de saude e previdéncia social,
bem como os demais setores afins;

X - Expedir atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social

(FMAS), observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
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Social (CMAS);

XI - Elaborar e submeter a deliberacdo do CMAS os planos anuais e plurianuais de aplicacao
dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

XII - Envidar esforgos para a garantia de apoio técnico ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, bem como a 6rgdos municipais e entidades ndo-governamentais, no sentido de tornar
efetivos os principios, as diretrizes e os direitos estabelecidos na Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS);

XIII - Criar o Sistema de Informagdes Sociais;

XIV - Destinar recursos financeiros do municipio, a titulo de participacdo no custeio do
pagamento dos auxilios de beneficios eventuais, estabelecidos pelo CMAS.

Art. 73. Cumpre ao Poder Executivo Municipal prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art. 74. Poderao ser convidados a participar das reunides do CMAS, sem direito a voto,
personalidades e representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas, bem como técnicos
e usuarios que da pauta constar temas de sua area de atuacao e ou de seu interesse.

Art. 75. As Assembleias Gerais do CMAS sdo abertas a participacdo de todos os cidaddos
com direito a voz, mais sem direito a voto.

Art. 76. O Regimento Interno do CMAS complementard a estruturacdo, competéncias e
atribuicdes definidas nesta Lei para seus integrantes e estabelecerd as normas de
funcionamento do CMAS, devendo ser submetido e aprovada em Assembleia Geral,
submetendo-o ao Chefe do Poder Executivo para homologacdo mediante Decreto.

Paragrafo tnico. Qualquer alteracdo posterior ao Regimento Interno dependerd da
deliberacdo de dois ter¢os dos membros do CMAS e homologagdo, por Decreto, do Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO VIII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 77. O Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), originalmente instituido pela Lei
Municipal n® 695/95 de 15/12/1995, com alteracdo de n° 1224/16 de 06/12/2016 passa, com
esta atualizagdo legislativa, a ser um instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos. Seu
objetivo € proporcionar os meios necessarios para o financiamento da Politica de Assisténcia
Social, viabilizando a execugdo de servigos, programas e projetos especificos voltados a
assisténcia social no municipio.

Art. 78. No exercicio da orientagdo e controle do Fundo Municipal de Assisténcia Social

(FMAS), o Conselho Municipal de Assisténcia Social adotard as seguintes medidas:
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I - Orientar, controlar e fiscalizar a gestdo do Fundo Municipal, por meio de resolugdes
relativas a elaboracdo da proposta orcamentdria, que trata da destinacdo dos recursos; aos
critérios de partilha; ao plano de aplicacdo e a execugdo or¢amentaria e financeira;

I - Certificar se o Departamento Municipal de Assisténcia Social divulga amplamente, para a
comunidade local, os beneficios, servigos, programas, projetos assistenciais, bem como 0s
recursos disponibilizados pelo poder publico;

III - Assegurar que o or¢gamento do municipio disponibilize recursos proprios destinados a
assisténcia social, alocados no Fundo Municipal, o que constitui condi¢ao para os repasses de
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

IV - Apreciar e aprovar a proposta de Lei Or¢amentaria Municipal, na Func¢do - Assisténcia
Social, por ocasido de sua apreciagdo, considerando os seguintes aspectos:

a) Se contempla a apresentacdo dos programas e das agdes, em coeréncia com o plano
municipal de assisténcia social, de acordo com os niveis de complexidade dos servicos,
programas, projetos e beneficios, alocando-os como sendo de protecdo social bésica e
protecao social especial de média e/ou de alta complexidade, conforme a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

b) Se os recursos destinados as despesas correntes e de capital relacionadas aos servigos,
programas, projetos e beneficios governamentais e ndo-governamentais estdo alocados no
fundo municipal, constituido como unidade or¢amentaria; e se os recursos voltados as
atividades meio, estdo alocados no orcamento do 6rgdo gestor desta politica;

V - Decidir sobre a regularidade do plano de acdo anual, indicando se estd regular,
autorizando o repasse de recursos do FNAS, ou nao regular, ndo autorizando referido repasse;
VI - Analisar se foram cumpridas as metas fisicas e financeiras constantes do plano de agao,
mediante a emissdo de parecer indicando se estd regular, autorizando o repasse dos recursos
do FNAS; ou ndo regular, ndo autorizando o repasse dos referidos recursos, fazendo-se
constar, ainda, avaliagdo sobre os seguintes aspectos que envolvem o plano de acdo, além de
sugestdes para melhoria do processo:

a) A andlise da documentagdo recebida do 6rgao gestor da assisténcia social, bem como de
sua capacidade de gestao;

b) Relacdao com o plano municipal de assisténcia social;

c) A execucdo e a aplicagdo dos recursos financeiros recebidos na conta do respectivo
fundo de assisténcia social,

d) Regulariza¢do no alcance da previsdo de atendimento;

e) A qualidade dos servicos prestados; e

f) Articulagdo com as demais politicas sociais.

VII - Verificar, mediante acesso & Rede de Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), se o

plano de agdo estd em conformidade com o plano municipal de assisténcia social, aprovado

pelo proprio Conselho;

VIII - Analisar o plano de agdo e verificar se as metas de atendimento de usudrios estdo de

acordo com os dados da efetiva demanda local, para os servigos cofinanciados pelos pisos de

protecdo social basica e de protegdo social especial;

IX - Convocar o Conselho para andlise e deliberacdo das prestacdes de contas, do
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cofinanciamento federal representada pelo demonstrativo sintético anual da execugao fisico-
financeira do SUAS;

X - Certificar se o municipio recebe, com regularidade, recursos do FNAS e do Fundo
Estadual de Assisténcia Social, e propor medidas saneadoras para solu¢do do problema,
previstas no Regime Interno;

XI - Verificar as razdes para os eventuais atrasos ou suspensao de repasse dos recursos as
entidades de assisténcia social e propor medidas para solucdo do problema, previsto no
Regime Interno;

XII — Certificar a contabilidade municipal de que as contas somente serdo aprovadas,
mediante deliberagdo por escrito do conselho aprovando a despesa antes de sua realizagdo; e

Art. 79. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS):

I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social e outros legalmente instituidos;

IT - dotacdo consignada anualmente no Or¢amento do Municipio € 0s outros recursos
adicionais que lhe sejam destinados;

III - doagdes, auxilios, contribuigdes, subvencoes ¢ transferéncias de entidades nacionais ¢
internacionais, organizagdes governamentais € nado-governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdao de servigos e de outras transferéncias
por forga da lei e de convénios;

VI - recursos de convénios firmados com outras entidades;

VII - percentual de cinco por cento da receita liquida advinda da exploragdao de jogos e
loterias municipais e ingressos para espetaculos e eventos realizados em locais publicos;

VIII - doagdes em espécies;

IX - recursos captados junto a organismos internacionais, para projetos autofinanciaveis e de
interesse estratégico, visando a ampliagdo, cobertura e melhoria da qualidade de atendimento;

X - rendimentos e juros provenientes de aplicagdes financeiras; €

XI - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - Os recursos previstos nos incisos I a XI do presente artigo serdo automaticamente
transferidos para a conta do FMAS, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° - Os recursos que compdem o FMAS serdo depositados em instituicdes financeiras
oficiais, em contas especiais, sob a denominagdo - Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS).

Art. 80. O FMAS sera gerido pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social e pela
Politica Municipal, sob orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Sao Joao do Pau D’Alho (CMAS).

Paragrafo unico. O or¢amento do FMAS integrara o or¢gamento do Departamento Municipal
de Assisténcia Social.
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Art. 81. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) serao aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de Assisténcia Social
desenvolvidos pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social ou por O6rgdos
conveniados;

I - pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas de direito publico e
privado, para execu¢do de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;

IIT - aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos programas;

IV - construcdo, reforma, amplia¢do, aquisi¢do ou locagcdo de imoveis para prestacdo de
servicos de assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracao e controle das agdes de assisténcia social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos humanos
na area de assisténcia social;

VII - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da Lei
Organica de Assisténcia Social;

VIII - atendimento das acdes socioassistenciais de carater emergencial;

IX - provimento de recursos as entidades ndo-governamentais vinculadas aos objetivos da Po-
litica Municipal de Assisténcia Social e inscritas no CMAS competente, conforme disposto na
Lei Organica de Assisténcia Social; e

X - custeio das despesas dos Conselheiros em representagdes € ou participagdes em
conferéncias, seminarios, cursos ¢ eventos e outros relevantes a consecucao da Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Incluem-se neste artigo os recursos necessarios ao atendimento de situagdes
de vulnerabilidade, com prioridade para a crianca, a familia, o idoso, a pessoa com
deficiéncia, a gestante, a nutriz e os casos de calamidade publica, conforme disposto no art. 22
e paragrafos da Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS).

Art. 82. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de assisténcia social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As transferéncias de recursos para organizacdes governamentais e da
sociedade civil de assisténcia social se processardo mediante convénios, contratos, acordos,
ajustes e/ou similares obedecendo a legislacdo vigente sobre a matéria e de conformidade com
0s programas, projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 83. As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdao
submetidos a apreciagdo do CMAS, trimestral e anualmente, de forma analitica que, por sua
vez, se manifestara sobre a sua aprovagao.

§ 1° - O FMAS devera ter contabilidade propria capaz de tornar evidente suas operagdes ¢
permitir o exercicio das fun¢des de controle e avaliacdo de resultados.
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§ 2° - A escrituragdo contabil do FMAS far-se-a com base em documentos habeis, segundo
normas e padrdes estabelecidos na legislagdo pertinente, com elaboragdo de balancetes
mensais (mensal) e balangos anuais.

§ 3° - O CMAS solicitara, quando necessario, o auxilio dos técnicos responsaveis pela
contabilidade do municipio no que se refere ao FMAS para esclarecimento e prestagdo de
informacodes a respeito de gastos e aplicacdes dos proventos alocados no FMAS.

Secao 1
Dos Programas e Projetos

Art. 84. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares
com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servigos socioassistenciais.

Paragrafo unico. Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelo respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidos os objetivos e principios que regem
esta lei, com prioridade para a inser¢ao profissional e social.

Art. 85. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a oferta instituigdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia, eleva¢do do padrao da qualidade de vida, a
preservacao do meio-ambiente e a sua organizagao social.

Secao 111
Do Financiamento

Art. 86. O financiamento dos servigos, programas, projetos e beneficios, estabelecidos nesta
lei far-se-4 com os recursos da Unido, do Estado e do Municipio de Sao Jodo do Pau D’Alho,
das demais contribuigdes sociais previstas no art. 195 da Constituicdo Federal de 1988, além
daqueles que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo do Pau D’ Alho.
§ 1° - O Departamento Municipal de Assisténcia Social devera participar ativamente da
elaboracdo do PPA, LDO e LOA do municipio, garantindo a alocagdo de recursos necessarios
para a execucao da politica municipal de Assisténcia Social.

§ 2° - Cabe o Departamento Municipal de Assisténcia Social, Orgio da Administracio
Publica Municipal responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social
gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) sob a orientacdo e controle do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jodo do Pau D’Alho (CMANS).

§ 3° - O financiamento da assisténcia social deve ser efetuado mediante cofinanciamento dos
3 (trés) entes federados, devendo os recursos serem alocados no fundo municipal de
assisténcia social e serem destinados a operacionalizagdo, execu¢do, aprimoramento e
viabilizag¢do dos servigos, programas, projetos e beneficios desta politica.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87. E condi¢io para os repasses de recursos do governo Federal e Estadual, que o
Municipio mantenha a efetiva instituicao e funcionamento:

I — o Conselho de Assisténcia Social, de composicao paritaria entre governo e sociedade civil;
IT — o Fundo de Assisténcia Social, com orientagdo e controle dos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social;

IIT — o Plano de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. E, também, condicdo para transferéncia de recursos do FNAS ao
Municipio, a comprovagdo orgamentaria dos recursos proprios destinados a Assisténcia
Social, alocados em seus respectivos Fundos de Assisténcia Social.

Art. 88. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga todas as disposigdes
contrarias.

Sao Jodo do Pau D’Alho/SP, 05 de junho de 2026.

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA:

A presente proposta de instituicdo da Lei Municipal do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS no Municipio de Sdo Jodo do Pau D'Alho fundamenta-se na
necessidade de adequacdo da politica publica de assisténcia social as normativas nacionais
vigentes, fortalecendo a gestdo, a organizacdo e a oferta dos servigos socioassistenciais no
ambito municipal.

A Constituicdo Federal de 1988 reconhece a assisténcia social como politica
publica integrante da seguridade social, destinada a garantir prote¢do social aos cidadaos em
situagdo de vulnerabilidade e risco social. Em consonancia com este principio constitucional,
a Politica Nacional de Assisténcia Social consolidou a organizacdo da assisténcia social por
meio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, estabelecendo diretrizes de
descentralizacdo  politico-administrativa, comando TUnico, participagdo popular e
cofinanciamento entre Unido, Estados ¢ Municipios.
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A Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, instituida pela Lei n°
8.742/1993 e atualizada pela Lei n® 12.435/2011, define a assisténcia social como direito do
cidaddo e dever do Estado, atribuindo aos municipios responsabilidades diretas na execucao,
organizagdo e gestdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. A
legislacdo estabelece ainda a obrigatoriedade da organizacao da politica de assisténcia social
em sistema descentralizado e participativo, por meio do SUAS.

Nesse contexto, a aprovacdo da Lei Municipal do SUAS torna-se
instrumento essencial para assegurar seguranca juridica, institucionalidade e continuidade
administrativa a politica publica de assisténcia social no municipio, independentemente de
mudancas de gestdo. A regulamentacdo municipal possibilita a definicdo clara das
competéncias do 6rgdo gestor, da estrutura organizacional da politica, das atribui¢cdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, da gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social e da organizagdo da rede socioassistencial.

Além disso, a Norma Operacional Béasica do SUAS estabelece o Pacto de
Aprimoramento do SUAS como instrumento de planejamento estratégico e qualificacdo da
gestdo, determinando que os entes federativos promovam acdes de estruturacao,
aprimoramento da gestdo e fortalecimento dos servicos socioassistenciais. Entre as
prioridades pactuadas nacionalmente estd justamente a institucionalizagdo da politica de
assisténcia social por meio da aprovagdo de legislacao propria do SUAS nos municipios.

O Pacto de Aprimoramento do SUAS reforca que os municipios devem
organizar sua politica de assisténcia social em conformidade com os principios da gestao
compartilhada, do planejamento, monitoramento, avaliagdo e garantia de financiamento
regular e continuo. Assim, a criagdo da Lei Municipal do SUAS representa importante
mecanismo para consolidacdo da gestdo publica da assisténcia social, ampliagdo da
capacidade institucional do municipio e fortalecimento da protecdo social ofertada a
populagdo.

A aprovacao da Lei Municipal do SUAS em Sao Jodo do Pau D'Alho
também contribuird para o cumprimento das metas nacionais de aprimoramento da gestdo,
possibilitando maior integragdo com os instrumentos de planejamento governamental,
qualificacdo dos servigos socioassistenciais, fortalecimento do controle social e ampliagdo do
acesso da populagdo aos direitos socioassistenciais. A atual Lei Municipal da Assisténcia
Social encontra-se obsoleta, e ndo retrata a atual organizagdo do SUAS neste municipio.
Frente ao exposto, destaca-se que a ndo aprovacdo da Lei do SUAS no municipio pode
acarretar em perca de investimentos, além do municipio sofrer apontamentos do governo
federal, estadual e até mesmo do Tribunal de Contas do Estado.

Dessa forma, a presente proposta visa consolidar a assisténcia social como
politica publica de Estado, garantindo maior efetividade na prote¢do social, no enfrentamento
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das vulnerabilidades sociais e na promo¢do da cidadania e da dignidade humana no
municipio.

Portanto, considerando a relevancia da matéria, submetemos o presente
Projeto de Lei a apreciacao dessa Colenda Camara Municipal, confiantes em sua aprovagao.

Sendo o que se apresenta, aproveitamos a oportunidade para renovar a
Vossa Exceléncia e Nobres Edis componentes dessa Casa de Leis, os nossos melhores
protestos de elevada estima e distinta consideragao.
Atenciosamente,

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
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