PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ ALHO
Pago Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 — Insc. Est. 641.053.034.111
Av. Evaristo Cavalheri, 281—-CEP 17970-000—Fone (18)3857-1210-FAX 3857-1164-Sao Jodo do Pau D’Alho- SP
E-mail: gabinete@paudalho.sp.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 003/2025 - DE 23 DE MAIO DE 2025

“‘Dispbe sobre a criagdo de empregos efetivos no Anexo Il da Lei
Complementar n°® 001/2013 de 05 de fevereiro de 2013 e da outras

providéncias.”

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA, Prefeito do Municipio de Sao Joao
do Pau D’Alho, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Joao do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de Escriturario, de provimento efetivo, a ser

preenchido por meio de concurso publico.

Artigo 2°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Jo&o do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de Cozinheira, de provimento efetivo, a ser

preenchido por meio de concurso publico.

Artigo 3°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sao Jodo do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Fisioterapeuta”, de provimento efetivo, a ser

preenchido por meio de concurso publico.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 15, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
001/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego publico de Fisioterapeuta da
Prefeitura Municipal de Sao Joado do Pau D’Alho, seu ocupante estara sujeito a

jornada de 30 (trinta) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres previstos
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na Lei Organica do Municipio de Sdo Jodo do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666,
de 16 de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de

2013, e demais legislacdo municipal pertinente.

§ 3° - Sao requisitos para preenchimento do emprego efetivo descrito
no “caput’ deste artigo:
| - formagao minima em nivel superior;
I - registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional — CREFITO.

§ 4° - Sao atribuigcbes do emprego de Fisioterapeuta:

* Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a
implementagéo, ao controle e a execugao de projetos e programas de acgdes basicas
de saude.

* Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a insergao de
protocolos da sua area de atuacgao, nas agdes basicas de saude.

* Participar do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens
de recursos humanos em saude.

» Avaliar o estado funcional do cliente, através da elaboracdo do
Diagndstico Cinesiolégico Funcional a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da amnese funcional e do
exame da cinesia, da funcionalidade e do sinergismo das estruturas anatdémicas
envolvidas.

+ Desenvolver atividades, de forma harménica na equipe
multiprofissional de saude.

* Prestar assisténcia técnica: Realizar visitas técnicas; identificar
problemas técnicos; propor alternativas para solugao de problemas; resolver
problemas técnicos.

» Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente;

» Atender pacientes: Analisar aspectos sensorio-motores, percepto-

cognitivos e sdcio-culturais dos pacientes; tragar plano terapéutico; preparar
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ambiente terapéutico; prescrever atividades; preparar material terapéutico; operar
equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cogni¢do e o desenvolvimento
neuro-psicomotor normal por meio de procedimentos especificos; estimular
percepcao tactil-cinestésica; reeducar postura dos pacientes; prescrever,
confeccionar e adaptar orteses, proteses e adaptagdes; acompanhar evolugio
terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular adesédo e continuidade do
tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes;

+ Habilitar pacientes: Eleger procedimentos de habilitagdo; habilitar
fungcdes percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e
locomotoras; aplicar procedimentos de habilitagcdo pds-cirurgico; aplicar
procedimentos especificos de reabilitacdo em UTI; aplicar técnicas de tratamento de
reabilitacado; aplicar procedimentos de reeducacgao pré e pos-parto; habilitar funcbes
intertegumentares; ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de
vida diaria (AVD), em atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de
trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL);

Artigo 4°) - Fica criado, junto a estrutura de empregos da Prefeitura
Municipal de Sado Jodo do Pau D’Alho contida no ANEXO Il da Lei Complementar n°
01/2013, um (01) emprego publico de “Coveiro”, de provimento efetivo, a ser

preenchido por meio de concurso publico.

§ 1° - O empregado publico a que se refere o “caput’ deste artigo fara
jus ao percebimento de vencimentos definidos pela referéncia n® 03, do Anexo IV —
Referéncias dos Empregos Permanentes e em Comissao, da Lei Complementar n°
001/2013.

§ 2° - Para preenchimento do emprego publico de Coveiro da Prefeitura
Municipal de Sao Jodo do Pau D’Alho, seu ocupante estara sujeito a jornada de 40
(quarenta) horas semanais, aplicando-se os direitos e deveres previstos na Lei
Orgénica do Municipio de S&do Jodo do Pau D’Alho, na Lei Municipal n.° 666, de 16
de dezembro de 1994, na Lei Complementar n.° 01, de 05 de fevereiro de 2013, e

demais legislagdo municipal pertinente.
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§ 3° - S0 atribuigdes do emprego de Coveiro:

» Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das
exigéncias para sepultamentos;

» Executar servigos de inumacgdes e exumacgdes em geral,

* Abrir covas para a realizagcao de sepultamentos, preparar a massa de
cimento e concreto, assentar os tijolos/blocos e rebocar as paredes internas das
sepulturas, dentro das normas de higiene e saude publica e moldar lajes para
tampa-las;

* Proceder no controle de funerais e na execugao de sepultamentos,
acompanhando os enterros, auxiliando no transporte de caixdes, manipulando as
cordas de sustentacao e facilitando o a colocacao do caixao dentro da sepultura;

» Fechar a sepultura, fixando-lhe lajes, que assegure sua
inviolabilidade;

* Transladar restos mortais para o ossario, quando necessario;

» Efetuar a limpeza e conservagao dos jazigos, bem como, de todo o
cemitério, varrendo, carpindo e limpando ao redor dos tumulos;

* Transportar materiais e equipamentos de trabalho, guardando-os
adequadamente apds 0 seu uso;

» Atender a chamadas fora do seu expediente normal e ainda nos
finais de semana, bem como, nos feriados, caso haja sepultamento;

 Zelar pela organizagéo do local de trabalho, conservagao dos jazigos
e sepulturas e, pela seguranga do cemitério;

» Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia

imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de sua competéncia.
Artigo 5°) - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrao por conta de verbas proprias do orgamento em vigor e, suplementadas, se

necessario.

Artigo 6°) - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.
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Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Pau D’Alho, aos vinte e trés (23)

dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco (2025).

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA:-

Prezado Sr. Presidente e Nobres Edis,

Temos a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
apreciagao dessa Egrégia Camara Municipal, o anexo Projeto de Lei Complementar
Municipal, que dispde sobre a criagdo de empregos efetivos no Anexo Il da Lei

Complementar n® 001/2013 de 05 de fevereiro de 2013 e da outras providéncias.

A criagdo dos referidos empregos publicos justifica-se pela
necessidade premente de suprir a vacancia decorrente de aposentadoria de
integrantes do quadro permanente desta Municipalidade. Tal situagado gera impacto

direto na continuidade e na qualidade da prestacdo de servicos municipais.

Outrossim, a criagdo dos empregos publicos em questao visa também
a evitar a sobrecarga dos profissionais atualmente em exercicio, promovendo uma
melhor distribuicdo das atividades desenvolvidas e assegurando condicbes mais
adequadas de trabalho, o que repercute positivamente na qualidade dos servigos

oferecidos.

Ademais, para referida reposicdo € necessario a abertura de
Concurso Publico que, além dos cargos que se pretende com este projeto criar,
outros cargos estratégicos para a gestao publica, também serdo dispostos no Edital

do referido concurso.

Ressalte-se que a presente proposta esta amparada na responsabili-
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dade fiscal e na capacidade financeira do Municipio, que possui condicbes de arcar
com as despesas decorrentes da criacao dos referidos empregos publicos sem

comprometer a saude financeira do erario municipal.

Por fim, considerando a urgéncia em garantir a continuidade dos
servigos publicos essenciais, solicita-se que o presente Projeto de Lei Complementar
seja deliberado em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

Realizadas essas consideracdes, e contando com a compreensao,
apoio, soberana analise e ulterior decisdo dos Nobres Edis, aproveitamos a

oportunidade para renovar nossos protestos de elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente,

LUCAS DE OLIVEIRA BARBOSA
Prefeito Municipal
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